CITTA DI MONCALIERI
AVVISO PUBBLICO

PROCEDURA APERTA PER LA REVISIONE
DEL CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI MONCALIERI

L’ Amministrazione Comunale di Moncalieri, con deliberazione G.C n°127 del 14/04/2022
ad oggetto: “Approvazione preliminare della bozza di revisione del codice di comportamento dei
dipendenti del comune di Moncalieri”, dichiarata immediatamente eseguibile, ha approvato la
bozza del Codice di Comportamento definita ai sensi dell’art.54 del D.Lgs.165/2001, del DPR

62/2013 e delle Linee Guida ANAC n. 177/2020.

La bozza di codice di comportamento viene sottoposta a procedura partecipativa per
garantire la massima condivisione dei soggetti interessati al fine di acquisire eventuali proposte e/o
osservazioni utili alla stesura definitiva del predetto codice.

Si invitano, pertanto, tutti i portatori di interesse (dipendenti, P.O., Dirigenti, Organizzazioni
Sindacali, associazioni di consumatori, forme di organizzazioni rappresentative di particolari
interessi e in generale tutti i soggetti interessati qualificati) a far pervenire le proprie
proposte/osservazioni, suggerimenti in merito all’allegata bozza di Codice di Comportamento
ENTRO il 4 Maggio 2022, utilizzando il modulo allegato da inviare con una delle seguenti
modalita:

» all’indirizzo PEC: protocollo@cert.comune.moncalieri.to.it
« all’Ufficio Protocollo, Via Principessa Clotilde, 10 - orari: 8.30 — 12.15 ; lu e merc anche 14.00 —
16.00.

I1 presente avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale dell’ente e sulla intranet del Comune di
Moncalieri.

Si ringraziano tutti gli interessati per la collaborazione che vorranno prestare.

Moncalieri, 19 aprile 2022

IL SEGRETARIO GENERALE - RPCT
dr.ssa Stefania Truscia
firmato digitalmente
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