
       

Allegato A

AVVISO PUBBLICO 

PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI ATTUATORI
BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO A COPERTURA DELLE SPESE EFFETTIVAMENTE 
SOSTENUTE E DOCUMENTATE, FINALIZZATO ALL’INSERIMENTO DI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI 

SVANTAGGIO OCCUPAZIONALE IN PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ DI CUI AL BANDO “AZIONI DI POLITICA 
ATTIVA DEL LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ (PPU)”, IN ATTUAZIONE 

DELL’ATTO DI PROGRAMMAZIONE APPROVATO CON
D.G.R. n. 41-8652 del 29/03/2019 e s.m.i.
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FINALITÀ E SINTESTI DELL’INTERVENTO

Con il presente Avviso pubblico il Comune di Moncalieri intende selezionare soggetti attuatori per la 
realizzazione dei Progetti di Pubblica Utilità (PPU) denominati:

 AZIONI MIRATE PER LA RIDUZIONE DEL DIGITAL DIVIDE;
 MANUTENZIONE E RECUPERO CENTRI ANZIANI, “BOTTEGHE” E BIBLIOTECA 

“ARDUINO”;
 MONCALIERI, UNA CITTA’ DA VIVERE!

Illustrati negli allegati 1,2,3.

Le candidature presentate dai soggetti attuatori mediante il presente Avviso non costituiranno un vincolo 
per il Comune di Moncalieri né daranno origine ad alcun corrispettivo o premio comunque denominato.

I PPU saranno realizzati dai soggetti attuatori individuati mediante l’inserimento lavorativo di persone 
selezionate dal Centro per l’Impiego competente territorialmente tra i seguenti destinatari:

a) Persone disoccupate/inoccupate prive di impiego in carico ai Servizi Socio-Assistenziali
b) Persone disoccupate/inoccupate, che abbiano compiuto il 30° anno di età, prive di impiego da almeno 
12 mesi.

Il soggetto attuatore è tenuto ad assumere in azienda esclusivamente i soggetti individuati dal Centro per 
l’impiego anche nel caso in cui, a seguito di motivata richiesta e successiva autorizzazione del Settore 
Lavoro della Regione Piemonte, si dovesse procedere alla sostituzione del lavoratore nel corso di attuazione 
del Progetto. Si precisa, inoltre, che i destinatari potranno essere scelti in maniera privilegiata tra i residenti 
del comune in cui si svolge l’attività lavorativa del progetto.

Il PPU è finanziato per l’80% dei costi ammissibili dalla Regione Piemonte.
Il restante 20% sarà cofinanziato per l’intero importo dal Comune di Moncalieri.

Il cofinanziamento è destinato alla copertura di costi sostenuti per la realizzazione del progetto ed è 
soggetto a rendicontazione. Eventuali costi che non saranno riconosciuti perché considerati “non 
ammissibili”, ridurranno la quota di finanziamento a carico della Regione Piemonte per l’importo 
corrispondente ai costi non riconosciuti.

Per tutto quanto non previsto dal presente Avviso pubblico si deve fare riferimento al Bando approvato 
dalla Direzione Coesione Sociale - Settore Politiche del Lavoro con Determina n. 959 del 08/07/2019 
recante “Approvazione del Bando e del Manuale di valutazione per le Azioni di politica attiva del lavoro per 
la realizzazione di Progetti di Pubblica Utilita' (PPU) di cui alla D.G.R. 41-8652 del 29 marzo 2019". 

SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Possono presentare domanda in risposta al presente Avviso pubblico soggetti singoli o in raggruppamento 
temporaneo appartenenti alle seguenti categorie: 

a) imprese1;

1 Ai fini del presente bando, si considera impresa ogni entità, indipendentemente dalla forma giuridica rivestita, che eserciti 
un'attività economica. In particolare sono considerate tali le entità che esercitano un'attività artigianale o altre attività a titolo 
individuale o familiare, le società di persone o le associazioni che esercitano un'attività economica.
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b) cooperative sociali;
c) cooperative di produzione lavoro;
d) associazioni;
e) fondazioni;
f) consorzi;
g) gruppi cooperativi.

Tali soggetti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
1. avere la sede legale o un’unità locale nel territorio della Regione Piemonte;
2. disporre di idonea attrezzatura per lo svolgimento delle opere e/o dei servizi di pubblica 

utilità loro assegnati;
3. essere strutturati a livello organizzativo per lo svolgimento dei progetti di pubblica utilità 

loro assegnati;
4. assicurare ai destinatari:

 gli elementi essenziali di formazione in materia di sicurezza nello specifico luogo di 
lavoro (possono essere previste, oltre alla formazione sulla sicurezza obbligatoria, 
anche altre iniziative formative di tipo professionalizzante o servizi al lavoro a vantaggio 
del/i destinatario/i coinvolto/i);

 il coordinamento degli inserimenti nello svolgimento delle attività lavorative;
5. essere in regola con il versamento degli obblighi contributivi ed assicurativi;

DESTINATARI DEI PPU
Sono destinatari degli interventi previsti dal presente bando soggetti in particolari condizioni di svantaggio 
economico e sociale che incontrano maggiori difficoltà all’ingresso nel mercato del lavoro quali le:

a) Persone disoccupate/inoccupate prive di impiego in carico ai Servizi Socio-Assistenziali
b) Persone disoccupate/inoccupate, che abbiano compiuto il 30° anno di età, prive di impiego da 

almeno 12 mesi.

Riserva di inserimento destinatari di tipologia a)

Ciascun PPU dovrà specificare, sul totale dei destinatari previsti dal progetto, il numero di persone in carico 
ai servizi socio-assistenziali (tipologia a) che si intende inserire al lavoro, nel rispetto del numero minimo 
riportato nella tabella seguente:

numero totale di persone che si prevede di 
inserire in azienda

di cui persone segnalate dai Servizi 
Socio Assistenziali (numero minimo)

da 1 a 2 1
da 3 a 5 2
da 6 a 10 3
da 11 a 15 4
Sopra i 15 6

Sono esclusi dal presente bando le persone disabili certificate ai sensi della Legge 68/1999 iscritte al 
collocamento mirato, in quanto le misure di politica attiva rivolte a tale target sono inserite nello specifico 
bando finanziato con risorse del Fondo Regionale Disabili.
Lo stesso destinatario non può essere inserito in più di un progetto finanziato a valere su questo bando o 
contemporaneamente in altre iniziative di politica attiva del lavoro finanziate con il Fse o con altre risorse 
pubbliche (regionali e/o nazionali). 
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E’ consentito l’inserimento di persone che hanno concluso un percorso di tirocinio nell’ambito dei 
precedenti PPU o che hanno concluso un Cantiere di lavoro.

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ 
Il PPU che il/i soggetto/i attuatore/i intende realizzare, deve essere descritto nell’apposito “Schema di 
Progetto di Pubblica Utilità” di cui all’Allegato 4 al presente Avviso. Tale Schema si compone di due Sezioni:

SEZIONE A – CARATTERISTICHE DEL SOGGETTO ATTUATORE
- dati identificativi;
- descrizione delle attività analoghe con quelle previste dal PPU svolte negli ultimi 4 anni 

(servizi/opere realizzati, ecc.);
- indicare i progetti/programmi di politica pubblica in favore di soggetti disoccupati a cui il/i 

soggetto/i attuatore/i ha/hanno partecipato negli ultimi 4 anni.

SEZIONE B – DESCRIZIONE DEL PROGETTO
- descrizione puntuale delle attività previste;
- durata prevista per la realizzazione del Progetto (espressa in settimane)2;
- descrizione delle attrezzature messe a disposizione per la realizzazione del Progetto;
- numero di ore di impegno settimanale previste per ciascun lavoratore;
- caratteristiche del/dei coordinatore del progetto dipendenti del soggetto attuatore che 

verranno coinvolti nel Progetto (allegare il curriculum del/dei tutor che si intende/dono inserire 
nel progetto con indicazione di eventuali esperienze pregresse di tutoraggio);

- descrizione degli sbocchi occupazionali auspicati dal progetto
- descrizione delle misure previste a favore delle politiche di pari opportunità e non 

discriminazione: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire 
la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;

- descrizione delle misure previste a favore dello sviluppo sostenibile: adozione di 
comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a favorire una maggiore tutela 
dell’ambiente;

- descrizione del modello di organizzazione delle attività del progetto;
- ipotesi di pianificazione delle attività di progetto;
- piano economico del progetto suddiviso tra le diverse voci di spesa ammesse.

Ogni singolo progetto presentato può riguardare un unico ambito di intervento.

Il Piano economico riportato nel progetto è da considerarsi indicativo, nel senso che nel rispetto dei vincoli 
stabiliti dal Bando, sono ammesse modifiche in sede di attuazione del PPU.

DETERMINAZIONE DEL COSTO DEL PROGETTO
Sono ammissibili esclusivamente i costi sostenuti dal/i soggetto/i attuatore/i successivamente alla data di 
sottoscrizione dell’Atto di adesione e nel rispetto delle condizioni e dei limiti sotto indicati.

Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 
partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), nella seguente 
misura:

2 Si ricorda che il progetto deve avere una durata che deve essere compresa tra un minimo di 13 settimane e un massimo di 6 mesi.
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- almeno il 70% deve essere destinata alla copertura del costo del lavoro del personale 
assunto e inserito nel PPU;

- non oltre il 30% per la copertura dei costi di attuazione relativi a: retribuzione del 
caposquadra, formazione, attrezzature di consumo, ecc.

Ai fini dell’esposizione dei costi sopra indicati effettivamente sostenuti sulla base dei costi reali, si deve fare 
riferimento a quanto previsto dal documento “Linee guida per la gestione e il controllo delle operazioni 
finanziate dal POR FSE 2014-2020 della regione Piemonte” approvate con Determinazione n. 807 del 
15/11/2016.

In particolare per  il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle voci di spesa 
previste nel Piano dei Conti (Allegato n. 5 alle Linee Guida sopraccitate) e di seguito elencate:

· costo del lavoro sostenuto dal soggetto attuatore per il/i lavoratore/i inserito/i nel PPU comprensivo 
degli oneri previdenziali e assistenziali previsti e del TFR. Tra i costi lordi del lavoro non è prevista l’Irap;
· costo del lavoro lordo del capo squadra che cura l’inserimento al lavoro delle persone e ne coordina le 
attività lavorative;
· materiali e attrezzature di consumo;
· costo del lavoro lordo del personale adibito alle attività di coordinamento e supervisione del progetto 
e costo dei consulenti e tecnici.

Il soggetto attuatore può acquisire all’esterno, da soggetti terzi, i servizi formativi o al lavoro o gli altri 
eventuali servizi aggiuntivi previsti del progetto di pubblica utilità a vantaggio dei/delle lavoratori/trici 
destinatari/e. 

Non è consentita la delega di attività.

Per approfondimenti su tali aspetti e per le indicazioni relative all’ammissibilità della spesa (principi 
generali, prova della spesa, classificazione dei costi diretti e indiretti) ed in generale per tutti gli aspetti di 
ordine amministrativo e contabile non definiti dal presente avviso, si rinvia al documento “Linee guida per 
la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della regione Piemonte” sopra 
citato.
Gli interventi a valere sul presente bando non rientrano nel campo degli aiuti di stato di cui agli articoli 107 
e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione Europea.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda per la partecipazione all’iniziativa dovrà avere per oggetto “Avviso pubblico per la selezione 
del soggetto attuatore del Progetto di Pubblica Utilità intitolato_____________________________” e 
redatta sui moduli allegati al presente avviso (allegati 4 e 5) e messi a disposizione sul sito web all’indirizzo 
www.comune.moncalieri.to.it, debitamente sottoscritta e corredata da tutti gli allegati obbligatori.

La domanda deve pervenire (oppure, essere inviata) entro e non oltre le ore 12.00 del 30 settembre 2019, 
a pena di esclusione, tramite consegna a mano al seguente indirizzo: Comune di Moncalieri, Piazza 
Vittorio Emanuele II, Ufficio Protocollo o tramite posta elettronica certificata (Pec),  
protocollo@cert.comune.moncalieri.to.it. Fermo restando la perentorietà di tali termini, in caso di 
oggettivi impedimenti, il/i candidati potrà/potranno concordare una diversa modalità di trasmissione con il 
servizio Moncalieri Lavoro. In caso di mancato recapito entro i suddetti termini, il Comune di Moncalieri 
non assumerà alcuna responsabilità per eventuali disguidi o comunque imputando a fatto terzi, a caso 
fortuito o a marzo maggiore.

http://www.comune.moncalieri.to.it/
mailto:protocollo@cert.comune.moncalieri.to.it
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Sono allegati obbligatori:

- fotocopia della carta di identità del sottoscrittore della domanda;
- scheda riguardante la proposta progettuale.

CRITERI DI SELEZIONE E PUNTEGGI
Le domande di contributo verranno valutate da una Commissione nominata dal Dirigente Settore Servizi 
alla Persona e Patrimonio, sulla base dei seguenti criteri e dei relativi punteggi fino ad un massimo di 100 
punti:

Criterio
Punteggio 

max 
criterio

A) Capacità realizzativa dimostrabile negli ultimi 4 anni in attività analoghe a quelle previste 
dal PPU proposto 25

B) Partecipazione negli ultimi 4 anni a progetti/programmi di politica pubblica in favore di 
soggetti disoccupati   20

C) Numero di persone assunte dal/dai soggetto/i attuatore/i negli ultimi 4 anni 5

E) Coerenza degli elementi che qualificano il progetto in termini di conoscenze e competenze 
professionali attivate e delle attrezzature messe a disposizione per contrastare la 
disoccupazione delle persone inserite nel PPU.

15

F)  Coerenza del percorso di inserimento proposto rispetto ai possibili sbocchi occupazionali 
nel settore in cui si intende realizzare il PPU. 5

G) Sviluppo sostenibile: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative volte a 
favorire una maggiore tutela dell’ambiente 5

H) Parità tra uomini e donne: adozione di comportamenti, strumenti, modalità organizzative 
volte a favorire la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro 5

I) Capacità organizzativa nella realizzazione del progetto 20

TOTALE 100

INDIVIDUAZIONE DEL SOGGETTO ATTUATORE
A conclusione del processo di valutazione, si procede alla pubblicazione della graduatoria delle proposte 
pervenute. Entro 7 giorni di calendario, l’Amministrazione convoca il soggetto vincitore della selezione per 
la definizione congiunta del percorso di presentazione del PPU alla Regione Piemonte nell’ambito degli 
sportelli previsti nonché le modalità di gestione dell’intervento.

REGIME FISCALE DELLE SOMME EROGATE

Relativamente all’inquadramento giuridico e fiscale delle somme erogate è necessario fare riferimento a 
quanto riportato nella sezione 10.3. “Gli aspetti fiscali e civilistici” del documento “Linee guida per la  
gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte” sopra 
citato.

EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

La Regione Piemonte erogherà al Comune di Moncalieri, in qualità di capofila, l’importo pari all’80% del 
valore complessivo di ciascun PPU approvato.

Tale 80% sarà erogato con le seguenti modalità:

a) il 70% a titolo di acconto a seguito della comunicazione di avvio del PPU;
b) il 30% a titolo di saldo dopo la conclusione del PPU, a fronte della presentazione del rendiconto finale da 
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parte del Comune di Moncalieri e previa effettuazione degli opportuni controlli.

A seguito dei pagamenti da parte della Regione Piemonte alla Città di Moncalieri e tenuto conto che il 
Comune di Moncalieri erogherà al soggetto attuatore la propria quota-parte di cofinanziamento a titolo di 
anticipazione, verranno rimborsati al/ai soggetto/i attuatore/i individuato/i i costi da essi sostenuti secondo 
le seguenti modalità:

a) il 76% a titolo di anticipazione;
b) il 24% a titolo di saldo.

Le anticipazioni, a favore dei soggetti privati titolari di progetti finanziati a valere sul FSE, sono effettuabili 
solo previa costituzione di garanzia fideiussoria così come indicato nella sezione 8.3 “La fideiussione” del 
documento “Linee guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 
della Regione Piemonte ” sopra citato.

Ai fini dell’esposizione dei costi effettivamente sostenuti sulla base dei costi reali (personale adibito alle 
attività di rendicontazione, coordinamento e supervisione del progetto, materiali e attrezzature di consumo 
ad uso dei destinatari del progetto) si deve fare riferimento a quanto previsto  dal documento “Linee guida 
per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte ” 
approvato con Determinazione n. 807 del 15/11/2016.

INFORMAZIONI
Per eventuali informazioni o delucidazioni in merito al presente Avviso pubblico, si prega di contattare: 
Moncalieri Lavoro 011.6401474/425 - moncalieri.lavoro@comune.moncalieri.to.it

Il presente Avviso e la documentazione ivi citata saranno pubblicati sul sito internet del Comune di 
Moncalieri all’indirizzo www.comune.moncalieri.to.it (Sezione Lavoro).

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO 
EUROPEO N. 679/2016

Informativa ai sensi dell’art. 13 e 14 del Reg. UE n. 679/2016 e della normativa nazionale in materia di 
protezione dei dati personali. I dati personali forniti sono utilizzati dal Comune di Moncalieri, Titolare del 
trattamento, con sede legale in Piazza Vittorio Emanuele II, n° 2 -10024 - Moncalieri (TO). PEC: 
protocollo@cert.comune.moncalieri.to.it . Telefono: 011 64.01.411. Il trattamento dei dati personali 
avviene mediante modalità cartacea e informatica da parte di personale autorizzato ed istruito a tal fine. I 
dati sono raccolti esclusivamente per le finalità relativa al presente progetto “Progetti di pubblica Utilità”. 
Per l’esercizio dei suoi diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione o per opporsi al trattamento 
può contattare direttamente il Titolare del trattamento o il DPO, Acta Consulting S.r.l. contattabile 
all’indirizzo e-mail: dpo@actaconsulting.it. Informativa completa disponibile sul sito 
www.comune.moncalieri.to.it

                                                                                                                  Il Dirigente
Settore  Servizi alla Persona e Patrimonio

                                                                                                                  Dott.ssa Cristina Romagnolli

mailto:moncalieri.lavoro@comune.moncalieri.to.it
http://www.comune.moncalieri.to.it/
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Allegato 1

TITOLO PPU
AZIONI MIRATE PER LA RIDUZIONE DEL DIGITAL DIVIDE

DESCRIZIONE DEL FABBISOGNO A CUI IL PPU RISPONDE E DELLE CARATTERISTICHE PRINCIPALI DEL PPU

Ambito di intervento scelto tra quelli previsti dal Bando (art. 2, lettera d)
Servizi alle persone a carattere temporaneo 

Fabbisogno, finalità, attività del PPU
Il Comune di Moncalieri è impegnato nel miglioramento e nel potenziamento dei servizi offerti alla 
cittadinanza anche in modalità digitale. Nel caso specifico è intenzione dell’amministrazione avviare un 
programma che preveda azioni mirate alla riduzione del digital divide, cioè il divario esistente tra chi ha 
accesso effettivo alle tecnologie dell’informazione e chi ne è escluso in modo parziale o totale.

I motivi di esclusione comprendono diverse variabili: condizioni economiche, livello d'istruzione, qualità 
delle infrastrutture, differenze di età o di sesso. Tra le categorie più minacciate dall’esclusione digitale vi 
sono i soggetti anziani (cd. “digital divide intergenerazionale”), le donne non occupate o in particolari 
condizioni (cd. “digital divide di genere”), e in genere coloro che, essendo in possesso di bassi livelli di 
scolarizzazione e di istruzione, non sono in grado di utilizzare gli strumenti informatici. Questo divario mina 
l’accesso reale alle tecnologie e di conseguenza ai servizi, accrescendo le diseguaglianze economiche e 
incidendo in modo pesante sull'accesso alle informazioni necessarie all’esercizio quotidiano dei diritti.

Obiettivo del progetto è quindi raccogliere proposte per: realizzare azioni formative sull’utilizzo dei sistemi 
informatici degli enti pubblici; organizzare incontri e percorsi anche di gruppo per fornire le competenze 
necessarie all’utilizzo - ad esempio - dello smartphone, di portali telematici offerti dai servizi pubblici (Inps, 
Agenzia delle Entrate, utilizzo dello Spid, etc); porre in atto azioni di accompagnamento e di orientamento 
direttamente presso le sedi comunali. Il risultato atteso è una maggior alfabetizzazione informatica dei 
cittadini, una maggior cultura digitale, e quindi un maggior uso dei servizi telematici disponibili, in 
particolare quelli del Comune di Moncalieri.

Il luogo di svolgimento delle attività
Spazi del Comune di Moncalieri

La data di avvio e di conclusione previste per il Progetto
Indicativamente da dicembre 2019 a giugno 2020

Titoli di studio/Caratteristiche professionali/capacità tecniche necessarie dei componenti la 
squadra:
Qualifica di Scuola Professionale e/o Diploma Superiore di II Grado, buona conoscenza del computer, in 
particolare dei sistemi informatici e di internet.

Attrezzature necessarie:
Strumenti propri dell’attività.

Il valore massimo del costo complessivo del PPU:
€ 40.000,00

https://it.wikipedia.org/wiki/Esclusione_sociale
https://it.wikipedia.org/wiki/Istruzione
https://it.wikipedia.org/wiki/Sesso_(biologia)
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Allegato 2
TITOLO PPU

MANUTENZIONE E RECUPERO CENTRI ANZIANI, “BOTTEGHE” E BIBLIOTECA 
“ARDUINO”

DESCRIZIONE DEL FABBISOGNO A CUI IL PPU RISPONDE E DELLE CARATTERISTICHE PRINCIPALI DEL PPU

Ambito di intervento scelto tra quelli previsti dal Bando (art. 2, lettere a, b)
Valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico; valorizzazione patrimonio culturale.

Fabbisogno, finalità, attività del PPU
Riqualificazione dei principali spazi pubblici e di aggregazione della città per una nuova e maggiore fruibilità 
da parte della popolazione residente. Si fa particolare riferimento a: Centri anziani della Città di Moncalieri 
(Leimon, Oikia, Zoe); gli edifici denominati “Le Botteghe”, situate in via Pastrengo 88, adiacente a Centro 
Leimon; la Biblioteca Civica “Arduino” di Moncalieri.

Nello specifico:

- I Centri Anziani si caratterizzano come luoghi di incontro sociale, ricreativo e culturale; nell'ambito della 
loro piena autonomia di programmazione e gestione, organizzano attività ricreativo-culturali attraverso 
partecipazione ad eventi e manifestazioni locali, promuovono corsi sportivi ed incontri di educazione 
sanitaria, alimentare e di prevenzione in genere, supportando soprattutto iniziative che contrastino il 
malessere e la solitudine. Essendo quindi luoghi così frequentati ed importanti per la cittadinanza più 
fragile, come potrebbe essere la fascia di popolazione più anziana, l’Amministrazione intende migliorare 
questi spazi attraverso interventi straordinari che possano rendere più accoglienti tali luoghi.

 -“Le Botteghe”, adiacenti all’attuale sede delle prestigiose “Fonderie teatrali Limone” del Teatro Stabile di 
Torino, sono un luogo storico del territorio in quanto si trovano in una ex area industriale riconvertita ed 
oggi in parte adibita ad attività culturali, creative e di aggregazione per i cittadini; questi spazi potranno, 
quindi, essere dedicate ad attività per giovani, a laboratori per gruppi informali, a luoghi d'incontro per la 
cittadinanza. 

- Per quanto riguarda l’intervento presso la Biblioteca comunale, l’intenzione è quella di apportare alla 
stessa importanti migliorie attraverso la creazione di nuove sale per libri e materiali di consultazione, 
mediante il recupero e la valorizzazione di beni librari e artistici di interesse storico e culturale non ancora 
accessibili al pubblico. Sarà altresì necessario svolgere un lavoro straordinario di depolveratura, trasporto e 
schedatura del patrimonio librario e artistico della biblioteca giacente nei magazzini in un nuovo spazio 
appositamente creato. 

L’obiettivo del progetto PPU è, quindi, di eseguire lavori straordinari di pulizia, decorazione e sistemazione 
per rendere questi luoghi di incontro per la cittadinanza più accoglienti e funzionali. 

Il luogo di svolgimento delle attività
Centri di aggregazione per  giovani e anziani: biblioteca comunale, spazi c.d. “Le Botteghe”, Centri anziani.

La data di avvio e di conclusione previste per il Progetto
Indicativamente da dicembre 2019 a giugno 2020
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Titoli di studio/Caratteristiche professionali/capacità tecniche necessarie dei componenti la 
squadra:
operaio generico, privi di titolo.

Attrezzature necessarie:
Strumenti propri dell’attività, pennelli, decespugliatore, scope e palette, sacchi immondizia, etc…

Il valore massimo del costo complessivo del PPU:
€ 42.500,00

Allegato 3
TITOLO PPU

MONCALIERI, UNA CITTA’ DA VIVERE!

DESCRIZIONE DEL FABBISOGNO A CUI IL PPU RISPONDE E DELLE CARATTERISTICHE PRINCIPALI DEL PPU

Ambito di intervento scelto tra quelli previsti dal Bando (art. 2, lettere a)

Valorizzazione del patrimonio ambientale urbanistico

Fabbisogno, finalità, attività del PPU

L’obiettivo del presente progetto è gestire un’attività straordinaria di manutenzione e cura del decoro di 
luoghi della Città, quali sono i luoghi pubblici all’aperto frequentati dai cittadini: giardini, luoghi di ritrovo 
per bambini, spazi verdi, ripristino di spazi vandalizzati, eliminazione di scritte su beni della città (muri 
imbrattati, giochi per i bambini, etc), pulizie straordinarie negli spazi delle borgate della città, che sono più a 
rischio di incuria.

Le attività avranno ad oggetto azioni straordinarie di pulizia delle foglie, il taglio delle siepi, la pittura delle 
panchine, e comunque tutte quelle attività volte al miglioramento del decoro urbano e ambientale da 
realizzare anche in occasione di eventi e manifestazioni pubbliche e rendere quindi i luoghi all’aperto più 
fruibili e accoglienti per la cittadinanza.

Saranno quindi attività di carattere straordinario.

Il luogo di svolgimento delle attività

Comune di Moncalieri

La data di avvio e di conclusione previste per il Progetto
Indicativamente da dicembre 2019 a giugno 2020

Titoli di studio/Caratteristiche professionali/capacità tecniche necessarie dei componenti la 
squadra: 
operaio generico, privi di titolo.



Direzione Coesione Sociale Settore Politiche del Lavoro

Bando “Azioni di politica attiva del lavoro per la realizzazione di progetti di 
pubblica utilità - PPU”             AVVISO PUBBLICO PA Pagina 11 di 26

Attrezzature necessarie:
Strumenti propri dell’attività.

Il valore massimo del costo complessivo del PPU:
€ 42.500,00

Allegato 4

BANDO 
AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA 

REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’ - PPU 

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla 
D.G.R. n. 41-8652 del 29/03/2019

SCHEMA DI PROGETTO 
DI PUBBLICA UTILITÀ

(Scheda Soggetto Attuatore)
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SEZIONE A
CARATTERISTICHE DEL SOGGETTO ECONOMICO PRIVATO 

DATI SOGGETTO ECONOMICO PRIVATO  (Capofila se progetto presentato in ATS o in ATI)
Denominazione e Ragione 
Sociale
Classificazione ATECO (2007) Codice Descrizione
Partita IVA
Codice Fiscale
Natura giuridica
Rappresentante Legale
Indirizzo Sede Legale 
Città
Provincia
CAP
Tel.
TeleFax
e-mail
PEC
Coordinate bancarie:

c/c N°
Intestatario
Cod. IBAN

Banca
Indirizzo

Referente del Progetto 
Tel.
TeleFax
e-mail

SOGGETTO ECONOMICO PRIVATO:

TITOLO DEL PROGETTO :
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SE PPU PRESENTATO IN ATS O ATI COMPILARE ANCHE LE SCHEDE SEGUENTI

DATI PARTNER 1  
Denominazione e Ragione 
Sociale
Classificazione ATECO (2007) Codice Descrizione
Partita IVA
Codice Fiscale
Natura giuridica
Rappresentante Legale
Indirizzo Sede Legale 
Città
Provincia
CAP
Tel.
TeleFax
e-mail
PEC

DATI PARTNER ….  
Denominazione e Ragione 
Sociale
Classificazione ATECO (2007) Codice Descrizione
Partita IVA
Codice Fiscale
Natura giuridica
Rappresentante Legale
Indirizzo Sede Legale 
Città
Provincia
CAP
Tel.
TeleFax
e-mail
PEC
(Ripetere per ciascun soggetto del raggruppamento) 
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Denominazione PROGETTO 
e fonte di finanziamento (se 

pertinente)
COMMITTENTE SERVIZI SVOLTI

ARCO 
TEMPORALE DI 
RIFERIMENTO

(indicare data 
inizio e data fine 

attività)

N° di Persone 
prese in 
carico 

nell’ambito 
del progetto 

Valore  del 
progetto 

(€)

(Ripetere per ciascun soggetto del raggruppamento) 

Denominazione PROGETTO 
e fonte di finanziamento COMMITTENTE SERVIZI SVOLTI

ARCO 
TEMPORALE DI 
RIFERIMENTO

(indicare data 
inizio e data fine 

attività)

N° di Persone 
prese in 
carico 

nell’ambito 
del progetto 

Valore  del 
progetto 

(€)

(Ripetere per ciascun soggetto del raggruppamento) 
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Denominazione Soggetto Partner: 

Anno

N° Contratti 
tempo 

Determinato 
attivati

N° Contratti 
tempo 

Indeterminato 
attivati

% Tempi 
indeterminati 

su Assunti

Cod. Fiscale 
assunti

Tipologia di 
inquadramento*

2018 10 6 6/16**

2017

2016

2015

*CCNL applicato; FT, PT; Mansione
(Ripetere per ciascun soggetto del raggruppamento)
**Numeri inseriti a titolo di esempio
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SEZIONE B
DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Max 3 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Settore di intervento del PPU

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione delle attività previste

Luogo di svolgimento delle attività

Comune: 

Provincia:

CAP.:

Indirizzo:

(Se più di una, ripetere per ciascuna sede di svolgimento delle attività)

Numero di Lavoratori che si intende inserire nella squadra di lavoro del PPU

N° Totale :          di cui in carico ai Servizi Sociali:

N° Lavoratori  Full Time:                      N° Lavoratori Part Time:

Numero di ore di impegno settimanale previsto 

N° ore  Full Time:                      N° ore Part Time:

Competenze/esperienze pregresse del Coordinatore/Capo squadra 

Sintesi dai Curricula allegati al progetto 

Nominativo Tipologia di rapporto di lavoro e Anni di esperienza Esperienze di 
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Coordinatore/Capo 
Squadra 

Mansione ricoperta in azienda professionale nell’attività 
prevista dal PPU

coordinamento di risorse 
umane maturate 

(indicare per ciascuna 
durata e tipologia di 

attività)

(Ripetere per ciascun Coordinatore/Capo Squadra previsto)

Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione delle attrezzature messe a disposizione per la realizzazione del progetto

Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali nello stesso settore di attività del PPU o in settori contigui
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Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione dei possibili sbocchi occupazionali presso il soggetto attuatore o le imprese del raggruppamento 
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Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione delle misure previste a favore dello sviluppo sostenibile

Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione delle misure previste a favore della parità tra uomini e donne
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Max 40 righe (interlinea 1,0; font 9 Century Gothic)
Descrizione delle modalità con cui il soggetto attuatore garantisce l’organizzazione del PPU 

Durata di realizzazione del progetto (espressa in settimane): _____________

Data di Avvio prevista : ___/____/______

Data di Conclusione prevista : ___/____/______
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BUDGET PPU 

Tipologia di costo Importo %

1. Costi del personale assunto
2. Altri costi di gestione:

- Costo del personale adibito alle attività di coordinamento

- Materiali e attrezzature di consumo 

- Costi del personale adibito alle attività di coordinamento, supervisione del progetto e 
costo dei consulenti e tecnici

- eventuali altri costi ammissibili connessi allo sviluppo del progetto
Totale 

NB: 
Per il riconoscimento dei costi di attuazione del PPU si deve fare riferimento alle voci di spesa 
previste nel Piano dei conti 3;
Per ciascun PPU presentato al finanziamento, potranno essere riconosciuti i costi sostenuti dal 
partenariato, sul valore totale del progetto (contributo a fondo perduto + cofinanziamento), nella 
seguente misura:

 almeno il 70% deve essere destinata alla copertura del costo dei lavoratori inseriti;
 non oltre il 30% per gli altri costi.

Il Piano economico sopra riportato è da considerarsi indicativo nel senso che, nel rispetto dei 
vincoli stabiliti dal bando, sono ammesse modifiche in sede di rendicontazione finale sulla base 
delle spese effettivamente sostenute a seguito dell’attuazione del PPU.

       Data        Firma leggibile del legale rappresentante

___/____/______ ________________________________________

Allegato 5

FAC SIMILE MODULO DI DOMANDA OPERATORE ECONOMICO PRIVATO

PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO DI PUBBLICA UTILITÀ

 _________________________ (indicare il titolo del PPU)

All’Amministrazione pubblica 
________________________

V
Via  _____________________

3  Allegato n. 5 alle Linee Guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020
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Oggetto:
Domanda di partecipazione al Progetto di pubblica utilità _______ di cui all’Avviso pubblico 
approvato con _________________________ (indicare gli estremi dell’atto di approvazione 
dell’Avviso)

Il/La Sottoscritto/a ___________________________              _____________________________________
(Cognome) (Nome)

nato/a a ______________________________________________________(____) il___________________
    (Comune)                        (Prov.)                  (Data)

residente a _____________________________(_____) in_________________________________________
(Comune)           (Prov.)     (Indirizzo)

Codice Fiscale. __________________________ Documento d’Identità N.____________________________

rilasciato da ___________________________________________  con data scadenza __________________

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti di cui 

all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. e della conseguente decadenza dei benefici di cui 

all’art. 75 del citato decreto relativa alle dichiarazioni sostitutive di certificazione e alle dichiarazioni di atto 

notorio, nella qualità di legale rappresentante dell’operatore economico privato sotto indicato,

Denominazione e ragione sociale:____________________________________________________________

Codice Fiscale _____________________________________ Partita IVA _____________________________

Sede legale:
Comune ________________________________ Prov.  _______ CAP ___________

Indirizzo__________________________________________________________ n. civico _______________

Unità locale interessata dal progetto (indicare se diversa dalla sede legale)
Comune ________________________________ Prov.  _______ CAP ___________________

Indirizzo__________________________________________________________ n. civico _______________

Telefono/i_______________ Fax _________________ Casella di posta elettronica certificata (PEC) 

_______________________________ a cui saranno inviate le comunicazioni relative al presente 
procedimento.
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Numero di iscrizione al RI/REA __________________ presso la Camera di Commercio di ______________ 

(ove previsto);

Numero di iscrizione al registro regionale delle Cooperative ______________ (ove previsto);

Altra forma di registrazione (indicare) _____________________________________

CCNL applicato_____________________ (specificare il settore di appartenenza)

numero totale dipendenti:  __________________

con posizione:

I.N.P.S.    di _____________________ matr. n. ___________;

I.N.A.I.L. di _____________________ matr. n. ___________;

CODICE ATTIVITA’ conforme ai valori dell’Anagrafe Tributaria ________________________

Estremi Bancari:

Codice IBAN: __________________

Banca: _______________________

Indirizzo: ____________

Intestatario: ____________________

c/c: _____________

CHIEDE

di poter partecipare al progetto di pubblica utilità (PPU) denominato_______________, ai sensi dell’Avviso 

pubblico indicato in oggetto e del bando “Azioni di politica attiva del lavoro per la realizzazione di progetti 

di pubblica utilità (PPU)”, emanato dalla Direzione Coesione Sociale in attuazione dell’Atto di Indirizzo 

regionale approvato con D.G.R. n. 41-8652 del 29/03/2019, in qualità di SOGGETTO ATTUATORE:

 SINGOLO 

 CAPOFILA DI UN RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO COMPOSTO CON I SEGUENTI OPERATORI 

ECONOMICI:

(indicare denominazione) ___________________________
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(indicare denominazione) ___________________________

e a tal fine

SI IMPEGNA

 ad inserire in azienda le persone previste dal PPU selezionate dal Centro per l’Impiego competente 

territorialmente;

 a realizzare in buona fede, in caso di accoglimento della domanda, il progetto allegato alla 

presente, secondo quando concordato con l’Amministrazione capofila del partenariato;

 a realizzare le attività oggetto della presente domanda nel rispetto del D.Lgs. n.81 del 09/04/2008 

in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

DICHIARA 

 di disporre di idonea attrezzatura per lo svolgimento delle opere e/o dei servizi di pubblica utilità 

descritti nel progetto;

 di essere strutturato a livello organizzativo per lo svolgimento del progetto di pubblica utilità 

descritto nel progetto;

 di assicurare ai destinatari:

o gli elementi essenziali di formazione in materia di sicurezza nello specifico luogo di lavoro;
o il tutoraggio/coordinamento dei lavoratori nello svolgimento delle attività lavorative;

 di essere a conoscenza dei contenuti e delle modalità espresse nell’Avviso Pubblico “per 

l’individuazione del soggetto attuatore beneficiario del contributo a fondo perduto a copertura delle 

spese effettivamente sostenute e documentate, finalizzato all’inserimento lavorativo di soggetti in 

condizione di svantaggio occupazionale in progetti di pubblica utilità”, emanato dal Comune di 

Moncalieri per la presentazione della candidatura nell’ambito del bando della Direzione Coesione 

Sociale approvato con Determinazione n.  959 del8/7/2019, nonché della normativa di riferimento 

e di accettarli incondizionatamente;

 di essere consapevole che per tutto quanto non previsto dal presente Avviso pubblico si deve fare 

riferimento al bando approvato dalla Direzione Coesione Sociale con Determinazione n 959 del  

8/7/2019  nonché alla normativa di riferimento ivi citata;

 di essere in regola con il versamento degli obblighi contributivi ed assicurativi.

L’Amministrazione garantisce il trattamento dei dati personali in conformità alle norme e disposizioni di cui 

al “Regolamento UE 2016/679” (di seguito “RGPD”), alla normativa nazionale vigente (D. Lgs. 30 giugno 
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2003, n. 196 e s.m.i., così come rivisto dal D. Lgs.10 agosto 2018, n. 101 e disposizioni dell’Autorità garante 

per la protezione dei dati personali) e alle disposizioni regionali in materia. 

Il trattamento dei dati personali forniti dai Soggetti che presentino domanda di contributo in risposta al 

presente bando sarà effettuato esclusivamente per le seguenti finalità:

• istruttoria, mediante verifica di ammissibilità e mediante valutazione di merito, ai fini della 

concessione dei contributi previsti;

• verifica della sussistenza, pertinenza e congruità delle spese rendicontate ai fini dell’erogazione dei 

contributi concessi, controllo della veridicità delle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà e delle 

dichiarazioni sostitutive di certificazione rese nell’ambito del procedimento;

• monitoraggio e valutazione delle operazioni ammesse a contributo;

• comunicazione e diffusione, obbligatorie per legge ai fini di trasparenza e di informativa al pubblico, 

dei seguenti dati: estremi identificativi del soggetto beneficiario del contributo, denominazione del 

progetto finanziato, ammontare del finanziamento concesso ed erogato.

L’eventuale trattamento di dati giudiziari sarà effettuato per adempiere agli obblighi previsti dal D. Lgs. 6 

settembre 2011, n.159. 

INFORMATIVA PRIVACY

I dati personali forniti sono utilizzati dal Comune di Moncalieri, Titolare del trattamento, con sede 

legale in Piazza Vittorio Emanuele II, n. 2 – 10024 - Moncalieri (TO). 

PEC: protocollo@cert.comune.moncalieri.to.it . Telefono: 0116401411. 

Il trattamento dei dati personali avviene mediante modalità cartacea e informatica da parte di 

personale autorizzato ed istruito a tal fine. I dati sono raccolti al fine di perseguire la finalità del 

presente procedimento, ovvero l’individuazione di soggetti attuatori per l’inserimento di persone in 

progetti di pubblica utilità.

Per l’esercizio dei suoi diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione o per opporsi al 

trattamento può contattare direttamente il Titolare del trattamento o il DPO, Acta Consulting S.r.l. 

contattabile all’indirizzo e-mail dpo@actaconsulting.it   

Informativa completa disponibile sul sito www.comune.moncalieri.to.it

Si allega la seguente documentazione obbligatoria:

o fotocopia della carta di identità del sottoscrittore della domanda;

o scheda riguardante la proposta progettuale

mailto:protocollo@cert.comune.moncalieri.to.it
mailto:dpo@actaconsulting.it
http://www.comune.moncalieri.to.it
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       Data        Firma leggibile del legale rappresentante

___/____/______ ________________________________________


