
CITTÀ  DI  MONCALIERI
Servizio Organizzazione, pianificazione e controllo 

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Oggetto: Valutazione della performance organizzativa – anno 2017.  Contestuale
validazione della relazione sulla performance organizzativa. 

Il nucleo di valutazione nominato  con decreto del Sindaco n. 24 del 21 luglio 2015 è
chiamato a esprimersi in merito a quanto segue: 
- valutazione  dei  risultati  conseguiti  in  termini  di  performance  organizzativa  sulla

base  della  certificazione  del  servizio  di  supporto  ai  sensi  dell’art  47,  comma 3,
lettera  a)  del  regolamento  sul  sistema  di  misurazione  e  valutazione  della
performance approvato con deliberazione GC n. 414/2011 e s.m.i.

- validazione della relazione della performance ai sensi dell’art  47, comma 2, lettera
d) e comma 3, lettera a) del medesimo regolamento.

Allo scopo, ATTESTA quanto segue:

- di aver preso visione dei documenti presentati dal servizio di supporto costituiti da: 
- certificazione  del grado di realizzo degli obiettivi anno 2017 ai sensi dell’art

33, comma 4 del regolamento sul sistema di misurazione e valutazione della
performance, esplicativa dei criteri applicati e degli strumenti utilizzati, 

- prospetti di sintesi e analitico relativi al grado di realizzo conseguito rispetto
agli  obiettivi  programmati  (di  mantenimento  –  di  sviluppo  -   di
performance), comprensivo delle evidenze e motivazioni relative ai casi di
cui  all’art  36,  comma  1,  lettera  c)  del  regolamento  (fattori  esterni
condizionanti),   

- bozza di relazione sulla rendicontazione della performance riferita all’anno
2017,  illustrativa  degli  aspetti  di  metodo,  di  processo,  di  struttura  dei
contenuti  del  sistema  degli  obiettivi  di  performance  e  delle  modalità
applicative seguite per rendicontare la performance organizzativa per l’anno
2017; 

- di aver verificato i casi di cui all’art 36, comma 1, lettera c) sopra richiamato, di
avere  cioè  recepito  e  accolto  le  motivazioni  riferite  a  fattori  esterni  capaci  di
condizionare negativamente il risultato della gestione, 
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- di esprimere in conseguenza la propria valutazione in relazione al grado di realizzo
certificato,  sulla  base  della  proposta  del  servizio  di  supporto  elaborata  in
applicazione del regolamento (grading punti previsto dagli artt. 37, 38 e 39); 

- di  validare  la  relazione  sulla  rendicontazione  della  performance  organizzativa
presentata dal servizio di supporto. 

Moncalieri,  10 maggio 2018

I componenti del nucleo di valutazione 

Dr.ssa.  Donatella  Mazzone   –
Presidente 
Prof Leonardo Falduto – Componente 
Dr.  Giuseppe  Formichella  -
Componente 
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