CITTA DI MONCALIERI
(Provincia di Torino)
Servizio di prevenzione e protezione
tel. 011-6401.332 - fax 011/6401.334

SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLIEVI DISABILI,

SERVIZIO DI PRE E POST SCUOLA E SERVIZI SECONDARI
periodo 01/09/2019 al 03/06/2022

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE
DEI RISCHI DA INTERFERENZE

-D.UV.R.I -

da allegare al contratto d’appalto
(art. 26 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.)

Moncalieri, 03 maggio 2018

Il Datore di Lavoro Il Datore di Lavoro
Ditta appaltatrice Comune di Moncalieri - Settore Istruzione
(o) (dott.ssa Elena UGHETTO)

AVVERTENZE

La ditta appaltatrice/subappaltatrice dovra obbligagamente prima dell'inizio delle attivita conseape al Comune di

Moncalieri la documentazione indicata nella sch@dgrequisiti tecnico-professionali) e redigere suteaintestata la
dichiarazione come da fac-simile scheda(@empimenti inerenti misure di igiene e sicureazidavoro).
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Art. 01 - FINALITA' DEL PRESENTE DOCUMENTO

Con il presente documento si esaminano gli aspmtienti la sicurezza nell’ambito del servizio ing@amento,
evidenziando, che le attivita verranno svolte infieiddi proprieta Comunale e nelllambito dei locabve
'organizzazione ed il personale che svolge le peomansioni fanno capo al Dirigente scolasticot{iPa di lavoro
nell’ambito degli edifici scolastici).

La gestione della sicurezza nell’ambito del seovimi argomento all'interno degli edifici scolastidove lavora
personale non dipendente comunale (salvo in afdessi ove sono presenti lavoratori Comunali psisésnza disabili)
deve essere frutto di azioni di cooperazione e dinamento tra il proprietario dellimmobile (Comyndimpresa
appaltatrice/subappaltatrice ed il Datore di la@sponsabile dei luoghi ove viene svolto il saovim argomento.
Resta inteso e precisato che I'obbligo di cooperazie di coordinamento non si estende ai rischtigiepropri
dell'attivita delle ditte appaltatrici, quindi I'ame della cooperazione e del coordinamento attabai Comune di
Moncalieri non elimina la responsabilita delle @itippaltatrici per i rischi propri dell’attivita sgifica.

Il datore di lavoro della ditta appaltatrice é tenad elaborare il rispettivo documento di valutagi dei rischi nonché a
provvedere all’'attuazione delle misure di sicurezeaessarie per eliminare o ridurre al minimo é¢hisspecifici propri
dell'attivita svolta.

Art. 02 - ATTIVITA' E FIGURE DELLA SICUREZZA NEL CO  MUNE DI MONCALIERI

Nel Comune di Moncalieri il personale & inquadratm contratto a tempo indeterminato o0 a tempo deteto e

svolge le attivita di seguito indicate:

- attivita amministrativa e tecnica svolta nellito degli edifici di proprieta Comunale con deatiione ufficio;

- esecutore ed assistente asilo nido (asilo Pidenlipe ed Arcobaleno);

- attivita di piccola manutenzione ordinaria (impieelettrici ed idraulici, opere da fabbro, lavedili) degli stabili di
proprieta Comunale ed attivita di piccola manuteneiordinaria (aree verdi, segnaletica vertical@grzontale,
lavori edili stradali) in esterno nell'ambito dektitorio Comunale. Le attivita sono svolte da ep&€omunali;

- attivita di vigilanza del territorio ed amminiativa di competenza della polizia municipale;

- attivita amministrativa e di manutenzione nelllgita di“cantieri di lavoro”;

- attivita di stage formativi e di orientamento.

L'orario di presenza, salvo casi da esaminare idaruntuale in relazione alle attivita lavorativeyiste dal presente

piano, dei dipendenti Comunali & previsto dalléd8&le 16,30 con intervallo flessibile dalle 12#&& 14,30.

NOMINATIVO DI ALCUNI LAVORATORI INCARICATI DELLA GESTIONE SICUREZZA
IN_EDIFICI DI PROPRIETA’ COMUNALE DOVE LAVORANO DI PENDENTI COMUNALI

negli altri edifici di proprieta Comunale la gestiodell'attivita € in carico a soggetti esterni ah@me
quindi necessita fare riferimento ai rispettivi Rasgabili e/0 Datori di Lavoro

COMUNE DI MONCALIERI Piazza Vittorio Emanuele I, 2 - 10024 Moncaliér))
Partita IVA 01577930017 tel. 011- 6401.411 — fax 011-6401.246 - email: @@mmune.moncalieri.to.it
sito internet: www.comune.moncalieri.to.it
DATORI DI LAVORO Nell’lambito di ogni settore Comunale & presente ingénte avente la funzione di
del Comune di Moncalieri Datore di lavoro.

RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP
Comune di Moncalieri
RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA (RLS)

arch. Canio MAZZARO - tel. 011-6401.417 — tel. 01406.332
email: canio.mazzaro@comune.moncalieri.to.it

Luciano MOSCA - dott. Daniel LENTINI - Giuseppe Tosedi

MEDICO COMPETENTE dott. Franco PUGGIONI

LAVORATORI INCARICATI Individuati e formati da ciascun datore di lavordl'ambito di ciascun edificio ed
antincendio/gestione delle emergenze area di competenza ove sono presenti lavorato©dedune di Moncalieri.
LAVORATORI INCARICATI Individuati e formati da ciascun datore di lavordl'ambito di ciascun edificio ed
primo soccorso area di competenza ove sono presenti lavoratoCdeiune di Moncalieri.
NUMERO UNICO DI MERGENZA 112

DATORE DI LAVORO dott.ssa Elena UGHETTO

Referente per l'appalto di cui al presenRirigente Settore Istruzione, cultura, turismo @ paportunita

documento tel. 011-6401.321 — fax 011-6454.90

email:elena.ughetto@comune.moncalieri.to.it

Il Comune di Moncalieri & provvisto di ufficio piaste Polizia Municipale (tel. 011-6401.204) con gumlento attivita dalle or
7,00 alle 24,00 di tutti i giorni feriali e festimel’ambito del Palazzo Comunale che ha sede wap/ittorio Emanuele I, 2

1%

Si evidenzia che l'impresa aggiudicataria del ssovidovra prendere contatti con le varie Direzididattiche per
essere a conoscenza mediate fornitura di prospefidogativo delle figure in materia di sicurezgeesenti nei vari
edifici scolastici ove svolgeranno il servizio.
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Art. 03 - SUBAPPALTO

Qualora la ditta appaltatrice, per alcune tipolagji@ttivita in appalto debba rivolgersi ad altmeprese, il subappalto

deve essere preventivamente autorizzato in modmaler Qualora il subappalto venga autorizzato, itda d

subappaltatrice, prima dell'inizio delle attivit& tenuta a consegnare, per il tramite della ditipalatrice, la

documentazione prevista nel presente documento.

La ditta appaltatrice s'impegna:

- a trasmettere, in modo documentato, alla ditthappaltatrice tutte le informazioni ricevute dal nime di
Moncalieri, in ordine ai rischi specifici esistemiel'ambiente in cui sono destinati ad operarealtel misure di
prevenzione ed emergenza adottate dal Comune dcdleri, in relazione alla propria attivita, peconseguenti
adempimenti ex art. 26 del D.Lgs. 81/2008;

- agarantirne la presenza di un proprio respalespér il coordinamento delle diverse attivita appaltate.

Art. 04 — DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' IN APPALTO

Per quanto riguarda la descrizione delle attivigrénti il servizio in argomento si demanda allecsfico capitolato
speciale d’appalto ed agli atti inerenti la garapgalto.

L'appalto, come indicato nel capitolato specialepgalto “.....ha per oggetto, in via prioritaria, I'affidament ditte

specializzate del servizio di assistenza spediadistda svolgersi con personale qualificato, per siipporto

all'integrazione scolastica, alla crescita, allegacita di socializzazione, all’autonomia relazioaa gestionale degli
alunni in situazione di handicap frequentanti lesle dell'infanzia e le scuole primarie e le scuséeondarie di primo
grado presenti sul territorio di Moncalieri. |l cormente & obbligato Il contraente € obbligato a ayatire anche |l

servizio di pre e post scuola secondo le condiziola tariffe di cui all'allegato 2 ad oggetto “Serio di pre e post
scuola”, nonché il servizio di assistenza alla nessolastica presso le scuole ove si verifichi idggenza (questi
ultimi servizi vengono pagati direttamente dallenfglie alla ditta). Inoltre,per far fronte a esigea contingenti
del’Amministrazione, potra essere richiesto ildeio di accompagnamento di minori su autobus dir@t plessi

scolastici..........

Art. 05 - ELENCO DEI LUOGHI INTERESSATI DALLE ATTIV__ITA’
L'elenco degli stabili con i relativi indirizzi érpsente nei documenti di appalto che per comoditigeno di seguito
riportati.

SCUOLE DELL'INFANZIA STATALI SCUOLE PRIMARIE STATALI SCUOLE SECONDARIE DI 1° GRADO
Centro Storico, Vicolo Cotta, 2 S. Pellico, Via. S. Martino, 27
Boccia d'Oro, Str. Torino, 30 Boccia d'Oro, Str. Torino, 30 Principessa M. Clotilde, Via Bertero, 2
Borgo Mercato, Str. Stazione Sangone, 18lanzoni, Str. Santa Brigida, 43 Follereau, Via Pannunzio, 11
Peter Pan, Via Ponchielli, 18 bis Barruero, Str. Stazione Sangone, 15 N. Costa, str. Del Bossolo,25
Girotondo, Str. Vignotto 25 Gabelli, Via Ponchielli 18 bis Pirandello, via Ponchielli, 22
Colibri, Via Galimberti 5 Montessori, Str. Vignotto 21
Dubig, Via Asilo Dubie M. Polo, Via Galimberti
Revigliasco, Via. Gauthier 23 Pascoli, Str. Vecchia del Moriondo, 6 Canonica, Via Palestro, 3
C.Chaplin, V. Pannunzio, 17 De Amicis, Str. Marse, 43 (edificio in attesa di ristrutturazione)
Pinocchio, Str. Revigliasco, 7 D’Azeglio, Via. Gauthier, 23 Alunni distaccati presso scuola Silvio
La Gabbianella, Str. Revigliasco, 88 Calvino, Via Pannunzio, 11 Pellico.
Rodari, Via Saluzzo, 4 Marconi, Via Boccardo,16
Mird, Borgata Tagliaferro, 109 E. Strada, Via Bertero, 2

C. Battisti, Borgata Tagliaferro, 109

Non verranno destinati, data la particolarita dglpalto in argomento, locali appositi per lo svwignto dell’attivita da
parte della ditta aggiudicataria ma saranno utlizgli ambienti scolastici nei quali verranno we#i spazi per lo
svolgimento del servizio di cui al presente docutbet servizio verra quindi svolto nelllambito dkcali scolastici
con utilizzo ove necessario anche delle aree eswirpertinenza dell’edificio scolastico e secofidoganizzazione
delle attivita che fanno capo al Dirigente scotasti

Qualora venga richiesto, come specificato nel otdid speciale d’appalto inerente il servizio iganento, anche il
servizio di accompagnamento di minori su autobusttiliai plessi scolastici sara necessario proeed#e attivita di
coordinamento e cooperazione tra i vari Datoriagioko coinvolti ed in particolare individuare i persi e le zone di
sosta degli autobus.

Art. 06 - SERVIZI LOGISTICI ED IGIENICO-ASSISTENZIA LI

Al personale della ditta appaltatrice verra gatartiuso dei servizi igienici presenti nell’'ambittegli edifici scolastici,
mentre non verranno concessi da parte dell'azi€@oiaune di Moncalieri ambienti specifici ad uso teféo per i

lavoratori dell'azienda appaltatrice.

Il personale dell’appaltatore non potra accedereala@ aree/locali se non a quelle/i espressamesgevate/i per
I'esecuzione delle prestazioni oggetto del presappalto.

La sosta di autoveicoli e mezzi della ditta appatta all'interno delle aree scolastiche & congargolo per il tempo
strettamente necessario allo scarico dei materistiiumenti di lavoro.

Citta di Moncalieri (TO) — Servizio di prevenzioagprotezione — arch. Canio Mazzaro
Nome file: 05-DUVRI-H(2018-05-03) - Pagina 4 di 15



Servizio di assistenza allievi disabili. Servizigpde e post scuola e servizi secondari - Peridd632019 al 03/06/2022
- Documento unico di valutazione dei rischi dalifgeenze (DUVRI) — art. 26 D.Lgs. 81/2008 e smi

Art. 07 - SEGNALETICA DI SICUREZZA
L'azienda appaltatrice dovra attenersi alla seditaleli sicurezza presente nell’edificio che diwstagsi riporta a titolo
esemplificativo:

CARTELLI CARTELLI DI SALVATAGGIO
PER ATTREZZATURE ANTINCENDIO di colore verde
di colore rosso

USCITA DI PUNTO DI
EMERGENZA, | EMERGENZA .RACCOLTA |

USCITA DI

IDRANTE
soprasuoLo. | IDRANTE

ESTINTORE

Art. 08 - ATTREZZATURE ED IMPIANTI

Attrezzature.

L'uso delle attrezzature deve essere specificateenentorizzato dal datore di lavoro competente (@uendi
Moncalieri/Dirigente scolastico).

| manufatti di qualsiasi natura e specie di prdprigella ditta appaltatrice non possono esseree@iabi all'interno di
strutture di proprieta Comunale, se non previa raatazione scritta. La custodia delle attrezzatweeessarie per
I'esecuzione delle attivita all'interno delle stture Comunali € completamente a cura e rischidageglaltatore che
dovra provvedere alle relative incombenze per syifarti e danneggiamenti. Sara onere della difipalatrice
informare e formare i propri dipendenti sul cowettilizzo delle attrezzature sopraccitate.

Impianti tecnologici principali presenti negli edifici di proprietd Comunale.

Quanto di seguito indicato ha la finalita di poetar conoscenza della ditta appaltatrice, in line@ecple, la tipologia
dellimpiantistica presente negli edifici di proptd Comunale, evidenziando che tali indicazioniultégo
esemplificative e non esaustive e la ditta appatatovra nei casi puntuali richiedere ulteriariormazioni presso il
proprio referente Comunale.

Impianto idrico:gli edifici sono serviti da una rete idrica di dezione da condotte interrate, a cui sono colledat
diverse utenze igienico-sanitarie e I'impianto acgindio che alimenta le bocche idriche presenintgino ed in alcuni
casi anche all’esterno del manufatto edilizio. legifica puntuale dell'ubicazione delle bocche ildcdeve essere
compiuta mediante I'esamina delle planimetrie delnp di emergenza collocate in ogni struttura dboppieta
Comunale.

Gas metanagli edifici sono dotati di una rete di distribua®di gas metano a servizio delle rispettive cértganiche.
Negli edifici con presenza di custode la rete gamemta anche le rispettive cucine e la caldaia rdslaldamento
autonomo dell’alloggio del custode. Le cucine spnesenti solo negli asili nido e nell’'alloggio daato al custode
nell'ambito di alcuni edifici scolastici.

Impianti elettrici: gli edifici sono serviti da energia elettrica i & relativi quadri generali in BT da cui derivaleo
linee di alimentazione a quadri di zona ed ai dinigaali. L'ubicazione del locale tecnico ove éllooato per ogni
singolo edificio il quadro generale ed il punto atinsegna energia elettrica fornita da ENEL e imbdisio sulle
planimetrie del piano di emergenza affisse in agfificio di proprieta Comunale. Alcuni edifici dispgono di pulsante
di disattivazione energia elettrica in prossimigdi'thgresso principale dell’edificio, attivabile ediante rottura vetrino.
Tutti gli edifici sono dotati di lampade di sicugesz che garantiscono un’autonomia di almeno un’ora&dso di
mancanza dell’alimentazione elettrica ordinaria.

Prevenzione incendin tutti gli edifici sono presenti estintori chéamente individuabili con cartelli. Tutti i presidi
antincendio, quali impianti di spegnimento autogiatiassette antincendio, impianti di rilevazionenf sono sottoposti
a regolare manutenzione e con interventi regolarenesgistrati. Il posizionamento della centraleiram@ndio, ove
esistente, € indicato sulle planimetrie del pianendergenza.
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Art. 09 - RISCHI PRESENTI NEI LUOGHI DI LAVORO

Nel presente articolo vengono individuati i priraliprischi che possono ritrovarsi nell’ambito desiabili di proprieta
Comunale da esaminare con i rischi che ciascunazBine Didattica dovra fornire ad integrazione pegsente
documento.

Rischi specifici Misure di prevenzione e protezione

D

Rischio elettrico Al fine di evitare sovraccaricetlico I'alimentazione di tutte le apparecchiatetettriche ed elettronich
utilizzate nelle lavorazioni sono alimentate camstene non superiore a 220/380V.

Nel caso in cui i lavoratori debbano utilizzarengié elettrici portatili & fatto divieto di usaadlacciamenti d
fortuna. L'utilizzo di apparecchiature elettrichdl'iaterno del Comune di Moncalieri € consentito
limitatamente ai punti di presa. Rispettare i dardisponibili al punto di presa.

Per tutte le apparecchiature di elevata potenzgis@ll'interno degli uffici o scuole & buona miadi lavoro
chiedere al referente della sicurezza presentamddito dell’edificio a quale punto di presa faiferimenta

Rischio esplosione | Gli unici ambienti ove puo essere possibile il fiearsi del rischio di esplosione causa la presediza
sostanze infiammabili sono le centrali termiche.

Rischio incendio Prendere visione delle planimeimarenti il piano di emergenza affisse, a curaBieigenti scolastici, in
ogni edificio riportanti la posizione dei dispositantincendio, destinazione e codifica di ciastaale.

E’ fatto divieto assoluto a tutto il personale astro di entrare nel locale della centrale termiceiglocali
ove sono ubicati impianti tecnologici.

Investimenti da Nel caso in cui i lavoratori esterni debbano tremsinell’area dedicata al parcheggio e transitpzimgevono
veicoli prestare la massima attenzione ai mezzi in manblga.sostare nelle aree di passaggio dei mezzi.
Ascensore Le persone disabili possono utilizzaaso di incendio un ascensore solo se € un asegmwalisposto per

lo sfollamento o € un ascensore antincendio apgusitte identificato e segnalato con idonea cartistica.
L'utilizzo dell’'ascensore da parte dei disabili deavvenire solo sotto il controllo di personalepmssabile
delle procedure di sfollamento. Salvo specificatattmistica tutti gli ascensori presenti negli femdi di
proprieta Comunali non sono ascensori antincendsw/dtorso quindaon devonoessere utilizzati in caso d
emergenzalincendio.

Nelle aree oggetto d’intervento relative al presdDUVRI si evidenzia che non sono presenti rispleicifici legati alle
attivita del committentee qualora la ditta appaltatrice ravveda la presatizrischi prima d'intraprendere la propria
attivita dovra darne comunicazione al Datore didravComunale o al Responsabile Comunale dell’appadt al
Dirigente scolastico al fine di procedere con legssarie attivita d’'informazione, coordinamentmeperazione.

Art. 10 - COOPERAZIONE E COORDINAMENTO FRA DITTE

Misure di cooperazione.

L'attivita di cooperazioneichiede un atteggiamento attivo da parte di tigttditte chiamate a svolgere la propria opera

nei luoghi di lavoro di cui al presente DUVRI. Laoperazione non € una misura unilaterale (ad esemgi

committente), ma richiede il contributo sinergigagni Ditta del processo lavorativo che deve sedgin un luogo di

lavoro, teso prima alla ricerca dei rischi inteefeziali e poi alla definizione delle necessarieumdsdi prevenzione e

protezione al fine di evitare il trasferimento dechi. Per rischi interferenziali s'intendono i riscipieifici gia presenti

nel luogo di lavoro dove si dovra operare ed ihispecifici delle attivita prestate dalle Dittaese, entrambi con la

connotazione di interessare anche terzi comungegepti nel medesimo luogo. Le misure necessari¢epettivita di

cooperazione sono di natura tecnico-proceduralitipa gestionali.

La ditta appaltatrice prima di dare corso allevéétidovra:

- richiedere al committente o esaminare a propria,car quanto affisse in ogni edificio di proprigZ@munale, le
planimetrie dell'immobile individuando I'ubicaziorgei locali ove & prevista I'effettuazione dell@\ata al fine di
avere una visione generale dell’edificio;

- impegnarsi a consegnare, prima di accedere ai iudiglavoro ogni necessaria informazione in ordaiepropri
rischi specifici al fine di garantire I'osservardelle misure di cooperazione previste dall'artd26D.Lgs. 81/2008.
Non & consentita a nessuno la presenza all'intéetie strutture Comunali al di fuori dell’orario ldivoro stabilito;

- fornire le informazioni relative ad eventuali vaiiani delle attivita rispetto a quanto concordateéde di contratto,
dando precise indicazioni sulle nuove tipologieisthio introdotte in seguito alla variazione imtotta;

La ditta appaltatrice si deve fare parte attivagugifronti dei propri lavoratori informando e forntn | medesimi sui

rischi e le misure di prevenzione e protezione gmgsel Comune di Moncalieri e dovra quindi consag la scheda

allegata al presente documento dal titdlfdrmativa per i lavoratori impresa appaltatrice”

Misure di coordinamento.

Lattivita di coordinamente finalizzata ad evitare disaccordi, sovrapposizéal intralci tra le attivita delle varie Ditte
e quelle del medesimo datore di lavoro, che possocere alla sicurezza dei lavoratori operantimetiesimo luogo.
Si tratta di pianificare collegamenti razionali teavarie fasi di esecuzione dell’appalto con quelel committente al
fine di eliminare e/o evitare rischi per sovrapgmsie Le misure necessarie per le attivita di coordieatim sono di
natura programmatiche-organizzative e di tipo gestlie.
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La ditta appaltatrice sara obbligata a coordindirm@rventi di protezione e prevenzione dei riset fine di eliminare
i rischi dovuti alle interferenze tra le diversdiwaa coinvolte nellopera complessiva (ditte sppaltatrici e/o
lavoratori autonomi).

Il presente documento verra eventualmente integrathe da informative verbali circa i rischi presemi luoghi di

lavoro o circa le procedure da adottare per il imiginento della sicurezza.

Nel caso in cui piu ditte appaltatrici e/o lavora@utonomi operino contemporaneamente all'intedegli edifici in

argomento, ciascun Datore di Lavoro deve inforneéne i rischi che I'attivita della sua ditta pudraportare sugli altri
lavoratori e deve sorvegliare che vengano rispeteamisure di prevenzione e protezione previstecf@scuna attivita
specifica svolta dai propri lavoratori.

Qualora il lavoro richieda l'allontanamento dellergone dalla zona d'intervento per motivi di sicae la ditta
appaltatrice & tenuta ad allontanare preventivaenéntpersone, e se € il caso, segnalare o tramsetiambiente
circostante.

Art. 11 — ANALISI E GESTIONE DELLE INTERFERENZE

Disposizioni generali

Bisognera come obiettivo prioritario, cercare ditae nelle aree dove si dovranno svolgere le ititiin appalto

interferenze tra lavoratori della ditta in appadtbaltri lavoratori.

Nel caso che le interferenze riguardino:

- lavorazioni della stessa ditta sara la ditta stadsasi carico direttamente dei problemi di sieaeenascenti da detta
situazione predisponendo le necessarie misureegiepeione da concordare con il Comune di Moncalieri

- piu imprese, le stesse saranno esaminate pres§oniune di Moncalieri in apposita riunione alla aual
parteciperanno tutte le figure in materia di sieaeecoinvolte nella criticita dovuta alle attivitégerferenti.

Se I'esecuzione delle attivita di cui trattasi @egiudicata compatibiltde facto” o in subordine alla predisposizione di

ulteriori e specifiche misure di prevenzione, lkesse dovranno essere prese dalla ditta che cs#taaaione di rischio.

Le misure di sicurezza individuate come sopra doaweaessere portate a conoscenza di tutte le alfyeese interessate

allinterferenza e solo quando dette misure saraiteaute idonee da tutte le imprese interessatdsse potranno

essere messe in atto. Di tali misure dovra ess$éatosun esauriente rapporto che fara parte dedgmte documento per

le lavorazioni interferenti.

Nel caso non si possa addivenire ad una decisioagime da parte delle imprese interessate, sdeddte di lavoro del

Comune di Moncalieri, sulla base del programmavdiggmento delle attivita, a determinare qualevitttidovra essere

sospesa per non pregiudicare la incolumita fiseida/oratori.

Preliminarmente alla stipula del contratto e, coquenprima del concreto inizio delle attivita in afip, il datore di

lavoro comunale se ravvede la necessita, promudaesaoperazione ed il coordinamento di cui all'@é del D.Lgs.

81/2008, mediante la redazione, in contradditteoa la ditta appaltatrice, d&Verbale di sopralluogo preliminare

congiunto e di coordinamentoche verra redatto dal funzionario incaricato detbde di lavoro della verifica del buon

andamento dell'appalto, dal responsabile della saeevengono eseguiti i lavori e dal datore di tavdella ditta

appaltatrice.

| contenuti del suddetto verbale potranno, in gaaisnomento, essere integrati con le eventuadriolti prescrizioni o

procedure di sicurezza individuate per eliminargdarre i rischi da interferenza determinati dgtleesenza di altre

ditte, contenute in uno o piiWerbali di coordinamento in corso d’opefa predisposti dal funzionario incaricato dal

datore di lavoro della verifica del buon andametgtiappalto e sottoscritti da tutte le ditte maano interessate.

Si stabilisce inoltre che eventuali inosservantegeocedure di sicurezza che possano dar luogmatkricolo grave

ed immediato, daranno il diritto al rappresentaded Comune designato ed incaricato dal datore dbréa di

interrompere immediatamente i lavori.

Si riporta, nel seguito, un elenco non esaustivile darincipali misure da adottare per ridurre ichis dovuti alle

interferenze, intervenendo nei luoghi di lavoro sigioggetto dell’appalto.

Emergenza
Preliminarmente alle attivita, € necessario premdesione dei percorsi di esodo e del posizionameeile uscite di

sicurezza. Ogni attivita interna ed esterna alfieidi dovra svolgersi a seguito di coordinamengoitidatore di lavoro o
il rappresentante del Comune per lo specifico dappad il rappresentante scolastico addetto alleitatin materia di
sicurezza.

Vie di fuga e uscite di sicurezza

Tutti i lavoratori delle ditte appaltatrici che $gono la propria attivita presso edifici di progéeComunale sono tenuti
a visionare le planimetrie inerenti i piani di egpemza che sono affisse negli edifici.

| corridoi e le vie di fuga in generale devono essmantenuti costantemente in condizioni tali sagtre una facile
percorribilita delle persone in caso di emergenievono essere sgombri da materiale combustibidianimabile, da
assembramenti di persone e da ostacoli di qualséamre (carrelli, scatoloni utilizzati per 'ait&, ecc.....)

Barriere architettoniche / presenza di ostacoli
Durante I'attuazione delle attivitd non si devonmeace barriere architettoniche o ostacoli alla peenza dei luoghi
Comunali non assoggettati all'intervento. Segnaladeguatamente il percorso alternativo e sicuro gheutenti.
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Attrezzature e materiali della ditta appaltatri¢d per I'attivita dovranno essere collocate in daotale da non poter
costituire inciampo. Il deposito non dovra avvenmiresso accessi, passaggi, vie di fuga.

Rischio incendio

Preliminarmente alle attivita, & necessario premdéeione del posizionamento dei mezzi per I'esbine degli incendi.

Al fine di prevenire il rischio incendio, i lavorat dell'impresa dovranno applicare i seguenti agooenti:

- non spostare le attrezzature elettriche (monitaigftore, ecc.....) se queste sono alimentate;

- togliere l'alimentazione elettrica alle attrezzatudopo I'utilizzo o in ogni caso al termine del daw o durante
'eventuale pulizia delle stesse;

- assicurarsi che prese, prolunghe e/o cavetti raamosa contatto con liquidi;

- non depositare carta od oggetti di varia naturav@ntuali punti di aerazione (che servono perffteddamento)
delle macchine/attrezzature;

- in caso di anomali funzionamenti, interrompere irdmt@amente la corrente elettrica ed avvisare ilppoo
responsabile

Accesso degli automezzi

Gli automezzi della ditta dovranno accedere edttetiee movimenti nei cortili, nelle aree di sos&;. delle sedi di

lavoro a velocita tale da non risultare di pericpéw le persone presenti o gli altri automezzi.

Sui piazzali esterni alle sedi lavorative dovraessere adottate le seguenti precauzioni:

- osservare e rispettare la cartellonistica prieseelle zone adibite al transito;

- moderare la velocita;

- prestare attenzione alla manovra di altri véjcol

- in condizioni di scarsa visibilita e manovratai|i effettuare manovre esclusivamente con l'auslliipersonale a
terra;

- non transitare o sostare nelle aree di manosirandzzi;

- nell'attraversamento pedonale di piazzali einferne prestare attenzione al sopraggiungereidole

- prestare attenzione a cancelli o portoni daliatheccanismi di apertura e di chiusura meccarazzat

Apparecchi elettrici, collegamenti alla rete elettica.

La Ditta deve utilizzare componenti (conduttorijngp prese, adattatori, etc.) e apparecchi elettispondenti alla
regola dell'arte (marchio CE della Comunita Eurqp®&Q, o equivalente tipo di certificazione) edboono stato di
conservazione; utilizzare I'impianto elettrico sedo quanto imposto dalla buona tecnica e dallalaedell’arte; non
fare uso di cavi giuntati e/o che presentino lesioabrasioni . E' ammesso I'uso di prese per usmektico e similari
guando I'ambiente di lavoro e I'attivita in ess@@n presentano rischi nei confronti di presenzaadjua, polveri ed
urti. La Ditta deve verificare, tramite il competenufficio tecnico comunale, che la potenza deffagcchio
utilizzatore sia compatibile con la sezione delkmduttura che lo alimenta, anche in relazione #&d apparecchi
utilizzatori gia collegati al quadro. E comunqueetsio l'uso di fornelli, stufe elettriche, radiatdermici e/o
condizionatori portatili, piastre radianti ed alitilizzatori se non preventivamente ed espresstaariorizzati.

Informazione ai lavoratori dipendenti comunali e/odelle istituzioni scolastiche autonome.

Nel caso di attivita che prevedano interferenze leoattivita lavorative, in particolare se compiatilimitazioni alla
accessibilita dei luoghi di lavoro, in periodi cadgrnon di chiusura degli edifici scolastici, dowasere informato il
datore di lavoro o referente del Comune il qualenifa informazioni ai dipendenti (anche per acaertéeventuale
presenza di lavoratori con problemi di disabildamobilita o altro) circa le modalita di svolginterdelle attivita.

Il Datore di lavoro o il referente del Comune, metivamente informato dell’intervento, dovra avireri lavoratori
comunali o per il tramite del Datore di lavoro vdmatori che svolgono la propria attivita in edifdi proprieta
Comunale ove vengono svolte le attivita di cuirggente appalto.

Art. 12 — STIMA DEI COSTI INTERFERENZIALI DELLA SIC UREZZA

Allo stato attuale, come emerge dal presente dooton@on si intravedono costi inerenti la sicurepea la ditta
appaltatrice dovuti ad attivita interferenti coretie svolte dal Comune di Moncalieri, non risultangli la necessita di
effettuare una quantificazione economica dei castiargomento. L’eliminazione o la riduzione deichs da
interferenze é ottenuta con la sola applicaziotie dasure programmatorie, organizzative ed opeeatidividuate nel
presente documento, comprese quelle che all’agouiso dei lavori verranno eventualmente evidaezia apposito
“Verbale di sopralluogo preliminare congiunto e dioordinamentty nonché negli eventuali‘Verbali di
coordinamento in corso d'opera”.

Art. 13 - DIVULGAZIONE DEL PRESENTE DOCUMENTO

Copia del presente documento deve essere messepasidione dei rappresentanti per la sicurezzaa ddilita
appaltatrice almeno dieci giorni prima dell'inizielle attivita.

Particolare attenzione e impegno deve essere prafefl’illustrazione dei contenuti del presente wmento con
particolare riferimento alle parti piu direttamerdperative di interesse dei lavoratori addetti.lligtrazione deve
sempre essere seguita da una verifica dell'appmsrio da parte di ciascun lavoratore del propradosudei propri
doveri e delle attenzioni particolari che deve faesnell’esecuzione dell'incarico ricevuto.
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ALLEGATI
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|SCHEDA | 01 |

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE A CURA DELLA DITTA
APPALTATRICE E SUBAPPALTATRICE PRIMA DELL’INIZI O DELLE ATTIVITA
- requisiti tecnico-professionali -

L’'appaltatore, prima dell'inizio delle attivita,ténuto a consegnare al Comune di Moncalieri la dectazione di seguito descritta,
al fine di consentire, da parte del Comune, la \erifdell'idoneita tecnico-professionale dei soggette intervengono nella
realizzazione delle attivita oggetto del presepigaito.

La documentazione di sequito indicata qualora sia gistata presentata dalla ditta appaltatrice in sedeli gara 0 al momento
della_stipula_del contratto non dovra essere prodté prima dellinizio delle attivita. La ditta appalt atrice_dovra pero
presentare documento, a firma del proprio datore dilavoro, con I'elenco dei documenti gia presentatodificati come di

sequito riportato.

01) Copia iscrizione Camera di Commercio Industria edghatiato;

02) acquisizione dell'autocertificazione dell'impresppaltatrice o dei lavoratori autonomi del possedsorequisiti di idoneita
tecnico professionale redatta ai sensi dell’art(d@hiarazioni sostitutive dell’atto di notorietdg@l T.U. di cui al D.P.R. 28-12-
2000, n. 445;

03) documento sottoscritto dal datore di lavoro deiteadippaltatrice contenente
a) elenco dei lavoratori nominati dal datore diol@ per lo svolgimento di compiti in materia dcwiezza (RSPP, ASPP,

RLS, medico competente) e di quelli che verrannoeigmati nelle attivita lavorative di cui al preseapalto (addetti
antincendio/emergenza, addetti al primo socconspqgsto).
Il personale che sara impiegato nel’ambito degli difici scolastici dovra aver frequentato corso in materia
antincendio ed un corso in materia di primo soccois
Dovranno essere indicati almeno i seguenti datcj@escun lavoratore:
- dati anagrafici, matricola, inquadramento dittdata affidamento incarico in materia di sicurezza
- conferma della regolarita contributiva INPS edemuto pagamento premi INAIL;
- numeri posizione INPS, INAIL;
b) estremi identificativi della polizza infortudipendenti e responsabilita civile terzi;

04) elenco dettagliato dei rischi che verranncouttti dalla ditta nei luoghi ove verra svolto IfEgdto di cui al presente documento
e le attivita di cooperazione e di coordinamente ichende adottare;

10) altre informazioni che la ditta appaltatricgene utile fornire per meglio evidenziare i progguisiti tecnico-professionali.

L’identificazione dei requisiti tecnico-professidindella ditta appaltatrice non si esaurisce nettertamento del possesso delle
capacita tecniche ad eseguire determinate attivit@lla semplice verifica dell’iscrizione alla Cameati Commercio, ma implica
anche il possesso e la messa a disposizione tse&ismezzi e personale adeguatamente organizZateali garantire la tutela della
salute e della sicurezza sia dei lavoratori imgiegavolgere le attivita richieste che di queli €omune di Moncalieri, nonché, nel
caso specifico di edifici di proprieta Comunale degénti presenti in tali manufatti edilizi. Pertanla capacita di prevalutare i
rischi e di individuare le misure di prevenzioneretezione in relazione alle attivita da eseguérela considerarsi come requisito
tecnico-professionale che la ditta appaltatriceedmssedere.

NOTE:

- la documentazione indicata nell’elenco dellagaete scheda deve essere redatta su carta intefgligaditta appaltatrice;
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|SCHEDA | 02 |

DICHIARAZIONE DA PRODURRE A CURA DELLA DITTA APPALTATRICE
E_SUBAPPALTATRICE PRIMA DELL'INIZIO DELLE ATTI _VITA’
- adempimenti inerenti misure di igiene e sicureazdavoro -

Spett.le Comune di Moncalieri

SEOre ..ttt e
p.zza Vittorio Emanuele II, 2 — 10024 MoncalierQ(l
CoBle veeeitii et e

(riportare il nominativo del datore di lavoro Comale)

Oggetto: dichiarazione della ditta appaltatrice/subappédia circa I'ottemperanza delle misure di igienesieurezza sul
lavoro.

Oggetto dellapPalo: ... ... e e e e e e
Affidamento con Determinazione Dirigenziale n. del ......... Contratto n. ..... del .........

Referente del Comune di MONCAlIEIT Sig. ....ovivniir it e et e e e e e e e

Il/la sottoscritto/a ..........ccccevvenneen. nato il .................... - R cod. fisC. ...coovviiniinnnn, , residente in ..................

Vid o n. ... , legale rappresentante dellaaditt ............... con sede legale in via/piazza .................. n.. del

Comunedi.........cvnennn. in Provinciadi .................. partita IVA. .................. L, CF . e in qualita di datore

di lavoro della stessa ai sensi dell’art. 2 deld3.L81/2008, consapevole delle responsabilita aetidal rendere dichiarazioni false
DICHIARA

di ottemperare alle vigenti norme i materia di igie e sicurezza sul lavoro inerenti l'appalto avemig oggetto

................................. - affidamento con ..................... contratto del ............rep. n. ..............

In particolare, in riferimento ai disposti di cuilzLgs. 81/2008, lo scrivente dichiara che:

- ha provveduto alla redazione del DVR della propti&ita lavorativa di cui all'art 28 del D.Lgs. 82008;

- ha adottato procedure che assicurino che ciasaamal@re riceva una formazione/informazione/addesémto in materia di
sicurezza di cui agli articoli 36 e 37 del D.Lg&/3008;

- ha valutato, nella scelta delle attrezzature dbdayvdelle sostanze o dei preparati chimici impiiegeonché nella sistemazione
dei luoghi di lavoro, i rischi per la sicurezza er pa salute dei lavoratori, ivi compresi quelljuardanti gruppi di lavoratori
esposti a rischi particolari (rumore, manipolazidinsostanze chimiche, utilizzo di attrezzaturechio elettrico, caduta dall’alto,
ecc.);

- ha adottato procedure che prevedono la sostituzioogrammata e preventiva delle parti di macchimale@mpianto/i la cui
usura o0 mal funzionamento puo dar luogo ad incident

- coinvolgera, nell'attivita svolta per conto del Cameudi Moncalieri, solo dipendenti in regola cowilgenti leggi e regolarmente
iscritti presso I'INAIL e 'INPS (e CASSA EDILE, a previsto) e che i lavoratori sono tutti a bustga della ditta
aggiudicataria dell’appalto in argomento e sondlreiti secondo il CCNL di appartenenza;

- informera il proprio personale, di cui si assumedibra la responsabilita dell’operato, delle dsgmni in materia di sicurezza
individuate presso la sede comunale dove dovrassere svolte le attivita in appalto, nonché delésgrizioni e delle procedure
individuate nel presente documento e suoi allegati;

- provvedera alla consegna ai propri lavoratori detlaeda allegata al presente documento dal tilelormativa per i lavoratori
ditta appaltatrice;

- la Ditta risulta disporre di capitali, conoscenesperienza e capacita tecniche, macchine, attteezaisorse e personale
necessari e sufficienti per garantire I'esecuziamegola d’arte delle attivita commissionate costigee a proprio rischio e con
organizzazione dei mezzi necessari;

- ispezionera la zona di lavoro prima di iniziarevdri e collaborera con il datore di lavoro del Comudi Moncalieri o suo
rappresentante alla redazione déetbale di sopralluogo congiunto presso ciascungeseggetto dell’appalto fornendo tutte
le informazioni necessarie alla integrazione delutieento unico di valutazione del rischio da intenfize (D.U.V.R.1.);

- informera il datore di lavoro del Comune di Moncaleil suo rappresentante su eventuali rischi gjgedell’attivita della Ditta
che potrebbero interferire con la normale attiVé@orativa comunale o che potrebbero risultare danper la sicurezza del
personale comunale.

Si informa, infine, che il nostro referente delegpér le attivita oggetto dell’appalto in argomeatd Sig. ..........cocoevevieenn.n. tel
............................ email ..................., individuato per comuniar rischi specifici introdotti nei luoghi di lavercomunali e
svolgere il sopralluogo prima dell'inizio delle igita, presso ciascuna sede luogo di lavoro conmumgigetto dell’appalto. La
persona designata € professionalmente idonea gesede mansioni affidate.

Luogo e data ........ooeeieiiieiiii e
Il Datore di Lavoro della ditta

(ditta appaltatrice/subappaltatrice — firma leglgilei timbro)

NOTA:

- la dichiarazione della presente scheda deve essei@ta su carta intestata della ditta appaltatrice
- ladichiarazione della presente scheda deve essei@ta su carta intestata della ditta subappalizr
Entambe le dichiarazioni devono essere inoltrat€amune di Moncalieri.
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| SCHEDA | 03 |

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DEL DUVRI
A CURA DITTA SUBAPPALTATRICE

Spett.le

............... (indicare nominativo ditta appaltatrice)
ViAo SCittA
CaBle tenie et e

(riportare il nominativo del datore di lavoro dit@ppaltatrice)

Oggetto: dichiarazione di presa visione del documentoauicvalutazione dei rischi per I'eliminazione
delle interferenze (D.U.V.R.l) allegato al conttainerente le attivita di: ............................

Oggetto dell’appalto: ..............

Affidamento con Determinazione Dirigenziale n. del ........ Contratto n. .... del .........
Il sottoscritto .................. in qualita di datore di landella ditta subappaltatrice .......... con sede in
.................. via ...... tel. ...... fax ...... email ................. operantegli edifici di proprieta Comunale

.............. (indicarli in modo dettagliato con nome e)ia seguito di stipula del contratto indicato in
oggetto inerente le attivita in argomento.

DICHIARA

- di aver preso visione del documento unico dutadione dei rischi indicato in oggetto a firma gomta
del sottoscritto datore di lavoro ditta appaltatree del datore di lavoro del committente e di esstato
informato circa i rischi presenti nei locali degtlifici di proprieta Comunale che verranno utilizzeer le
attivita in argomento;

- di presentare la documentazione richiesta neumiento unico di valutazione dei rischi indicato in
oggetto nei tempi ivi previsti.

Luogoedata ......coovvviiiiiiii
Il Datore di Lavoro della ditta

(ditta subappaltatrice — firma leggibile e timbro)

NOTA:
la presente dichiarazione deve essere redatta ga datestata della ditta subappaltatrice ed inalta al Comune di Moncalieri.
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|SCHEDA | 04 |

TESSERA DI RICONOSCIMENTO
PER | LAVORATORI ESTERNI AL COMUNE DI MONCAL IERI

Circolare del Ministero del Lavoro n. 29/2006 -t.at8 c.1 lett.u, 26 c.8 D.Lgs. 81/2008
Ministero del Lavoro interpello 41/2008 del 03-1068 — art. 5 Legge 136/2010

La ditta appaltatrice deve fornire al proprio pere impiegato una tessera di
riconoscimento corredata di:

fotografia a colori del lavoratore;

indicazione delle generalita del lavoratore;

data di assunzione del lavoratore;

indicazioni della ditta da cui il lavoratore dipend del suo datore di lavoro.

In caso di subappalto sulla tessera di riconosdndovranno essere riportati anche gli estremi
della relativa autorizzazione al subappalto oltggianto sopra indicato.

Fac-simile della tessera di riconoscimento

Cognome, nome e data di nascita
del lavoratore

spazio per la
fotografia a colori Data assunzione
del lavoratore Ragione sociale ditta

sede

Cognome e nome del datore di lavoro

E’ onere della ditta appaltatrice delle attivitaarative
dare massima diffusione delle presenti disposizienierificarne la loro corretta applicazione.
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| SCHEDA | 05 |

INFORMATIVA PER | LAVORATORI
DITTA APPALTATRICE/SUBAPPALTATRICE
(note riportate a titolo esemplificativo e non estau)

A) Disposizioni generali.

Si ricorda che I'esecuzione delle attivita pressastiutture di proprieta Comunale dovra essere a&uitto la direzione e sorveglianza

della ditta appaltatrice che, pertanto, sollev@dmmittente da qualsiasi responsabilita per eveintizani a persone ed a cose (sia di

proprieta del Comune che di terzi) che possondiwarsi nell’'esecuzione delle attivita stesse. Ritevquanto sopra la ditta appaltatrice

e stata invitata dal committente a farsi partegdilite nei confronti dei propri lavoratori affinché:

01) ottemperino agli obblighi specificatamente previitila vigente normativa in materia di salute enszza sul lavoro;

02)tengano un contegno corretto, in quanto il Commiéeotra a richiesta motivata chiedere alla Véada sostituzione di lavoratori
non rispettosi delle regole dell’ente e dei prajmveri;

03) utilizzino macchine ed attrezzature conformi alteme di sicurezza ed i dispositivi di proteziondiwduale/collettiva necessari,
nonché indumenti o abbigliamento che, in relazialteenatura delle operazioni da svolgere, non passastituire pericolo per chi li
indossa.

B) Norme particolari: disciplina interna.

01) L'impiego di macchine, opere provvisionali,ratizature ed utensili di proprieta del committeateli norma vietato. Eventuali
impieghi, a carattere eccezionale, devono essex®lth in volta autorizzati con nota scritta a fandella ditta appaltatrice e del
committente;

02) la custodia delle macchine, opere provvisigratirezzature ed utensili e dei materiali/manufagicessari per I'esecuzione delle
attivita, all'interno delle aree ed edifici di pmgta del committente € completamente a cura aidstella ditta appaltatrice che dovra
provvedere alle necessarie incombenze;

03) la sosta di autoveicoli o0 mezzi della dittaatgdrice in aree ed edifici di proprieta comunaleonsentita solo per il tempo strettamente
necessario allo scarico dei materiali e strumeri&wbro;

04) Iintroduzione di materiali e/o attrezzaturgipelose dovra essere preventivamente autorizzata;

05) ad attivita ultimata, la zona impegnata dalledesime dovra essere sgombra e libera di macchimateriali di risulta e rottami
(smaltiti a Vs. carico secondo la normativa di kEggSi dovra provvedere alla scopatura e lavatette duperfici per eliminare
qualsiasi risulta di lavorazione. Prima di lascihtaogo di lavoro avvisare il referente del contiente per la verifica congiunta dello
stato dei luoghi

C) Norme e disposizioni riguardanti la sicurezza duavoro.

01) Obbligo di attenersi scrupolosamente a tutselgnaletica di sicurezza presente negli edifigirdprieta Comunale e negli avvisi dati
con segnali visivi e/o acustici;

02) divieto di accedere senza precisa autorizzaziopone diverse da quelle interessate dalletattiviargomento. E’ fatto divieto inoltre
di accedere ai locali o zone nei quali vige il dtei d’accesso, tra cui ricordiamo in particolarecdmtrali termiche. Locali quadri
elettrici e locali tecnici in genere.

03) obbligo di non trattenersi negli ambienti dideo al di fuori dell’orario stabilito;

04) divieto di introdurre sostanze inflammabili@munque pericolose e nocive;

05) divieto di usare utensili elettrici portatiliraentati a tensioni non conformi a quelle preserital costruttore;

06) divieto di rimuovere, modificare 0 manomettémealcun modo i dispositivi di sicurezza e/o le temoni installate su impianti,
macchine o attrezzature;

07) divieto di compiere, di propria iniziativa, ntaume ed operazioni che non siano di propria conmzetee che possono percio
compromettere anche la sicurezza di altre persone;

08) divieto di compiere qualsiasi attivita usanidorfme libere;

09) divieto di ingombrare passaggi, corridoi e tesdi sicurezza con materiali di qualsiasi natura;

10) obbligo di segnalare immediatamente eventueficigénze dei dispositivi di sicurezza o I'esistandi condizioni di pericolo
(adoperandosi direttamente, in caso di urgenzallambito delle proprie competenze e possibilit@&r g'eliminazione di dette
deficienze o pericoli);

13) divieto di portare sul luogo di lavoro birrane e altre bevande alcoliche di qualsiasi natuspezie;

14) divieto di fumare in tutti i locali di edifiai proprieta Comunale ivi compresi gli atri, i caiwi di disimpegno, le scale, i bagni e tutti i
luoghi comuni;

15) divieto di utilizzare i presidi sanitari presemegli edifici Comunali. Il datore di lavoro deltitta appaltatrice deve fornire ai propri
lavoratori i presidi sanitari previsti dalle disjmeni normative.

D) Rischi specifici e misure di prevenzione ed emgenza.

L’accesso agli edificdeve essere limitato esclusivamente alle zoneesgate dalle attivita commissionate alla Vs. ditta

In caso di emergenzprendere contatti immediati con il referente intena di sicurezza presente nella struttura Comuakblguale
segnalare immediatamente qualsiasi fatto anomalgericoloso (incendio, incidente, infortunio, guaseec...). Informazioni circa
I'emergenza sono riportate sulle planimetrie di myjapza affisse in ogni edificio di proprietd Comenaghe s'invita a visionare.
Sottolineiamo che le vie di fuga e le uscite duskzza devono rimanere sempre sgombre da matediaiccessibili. Fuori dall'orario
d'ufficio & attivo il centralino del piantone deidili Urbani che ha sede presso il Palazzo Comupalea Vittorio Emanuele I, 2 — 10024
Moncalieri (TO) — tel. 011-6401.204.

L'accesso alle aree e strutture di proprietd Conmuhalparte dei lavoratori della ditta appaltatridevmratori autonomi &€ consentito solo
in presenza détesserino di riconoscimentofealizzato come da fac-simile gia fornito alla Wita.

E’ onere della ditta appaltatrice delle atiti¢ in argomento
dare massima diffusione delle presenti dispmsiz e verificarne la loro corretta applicaane
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| SCHEDA | 06 |

PRINCIPALI MANUFATTI ED _IMPIANTI TECNOLOGICI
di estinzione/rilevazione incendi presenti neglfieddi proprieta Comunale

Estintori

____ VAWOLADI
S5 APERTURA
Rt

L'ubicazione degli estintori, facenti parte delitr@zzature mobili, di sea
tipo portatile & indicata sulle planimetrie allegadl presente ’
documento.

Gli estintori pressurizzati con aria o azoto atéimo del recipiente
possono essere controllati costantemente circa ficliza ~
dell'apparecchio verificando la pressione del maeim presente (|2

sull’estintore il cui ago deve trovarsi sempre cahpo verde.

Idrante antincendio

Attacco unificato, dotato di valvola di intercefimze ad apertura manuale,
collegato ad una rete di alimentazione idrica, ms3ere posizionato a ||
parete, in apposita cassetta, a colonna, interimtdombino. Tramite ||
manichette flessibili e prolungabili utilizza I'acg come estinguente.

In quelli installati in cassetta all'interno degidifici deve essere affiancata
una manichetta antincendio ed una lancia erogatrice

Il liguido estinguente utilizzato & I'acqua e doessere vietato l'utilizzo su
apparecchiature elettriche in tensione.

MNON USARE ACQUA PER
SPEGNERE INCENDI
5L PARTI ELETTRICHE
©

Idrante soprasuolo

Del tipo a secco ovvero dotati di scarico autoneatiel gelo. Gli sbocchi

sono realizzati con attacco maschio filettato pretindi tappo di chiusura. |
Il liquido estinguente utilizzato & I'acqua e doerssere vietato I'utilizzo su
apparecchiature elettriche in tensione.

HON USARE ACOUA PER
SPEGNERE INCENDI
SU PARTIELETTRICHE
s s

Sistemi di allarme e rilevazione antincendio.

L'ubicazione dei sistemi di allarme e rilevaziomeendi € indicata nelle planimetrie affisse nelkdém degli edifici

scolastici di proprieta Comunale (affissione a aleaDirigenti scolastici) ed in quelli ove svolgpia propria attivita

lavorativa dipendenti Comunali (affissione a cuehSettore strutture ed impianti).

Nelle foto seguenti sono raffigurati un rilevataliefumo (foto 1) e due tipologie di pulsanti presarella struttura in

argomento.

Foto 2:  rompendo il vetrino vengono attivate lesé di allarme antincendio e le misure di sfollatoetell’edificio.

Foto 3  premendo con una semplice pressione delsdittondo nero indicato dalle due frecce vengdtivade le
sirene di allarme antincendio e le misure di sfobato dell’edificio.

RILEVATORE FUMO PULSANTE ANTINCENDIO PULSANTE ANTINCENDIO

@)

S

l4

&
|
)

Foto 1 Foto 2

Quadri elettrici e luci di emergenza.

Nella struttura sono presenti:

1) quadri elettrici generali per il sistema di illuraimione ordinario e di emergenza;
2) quadri elettrici di zona per il sistema di illumiiane ordinario e di emergenza;
3) centralina antincendio;

4) un sistema di illuminazione di emergenza con laregidipo autoalimentato.
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