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PERCORSO LAVORO 2016 
 

INVITO PER LA RACCOLTA DI CANDIDATURE PER  
PER L’INSERIMENTO IN 15 TIROCINI RETRIBUTI 

 
 

Il Comune di Moncalieri, in collaborazione con il Consorzio Sinapsi e le cooperative La Bottega, Educazione 
Progetto, Agridea, Stranaidea, Le Radici e le Ali, intende coinvolgere 15 cittadini moncalieresi disoccupati 
nell’iniziativa Percorso Lavoro 2016  che prevede l’inserimento in tirocini retribuiti, con una durata di 4 mesi 
per 30 ore settimanali e che saranno realizzati sul territorio della Città Metropolitana di Torino. 
 
Tipologie di tirocini previsti: 
Profilo A) Manutentore Aree verdi: n. 5 beneficiari  
L’operaio addetto alla manutenzione delle aree verdi svolge attività relative alle coltivazioni arboree, alle 
coltivazioni erbacee e all’ortofloricoltura, con particolare riferimento alle operazioni di preparazione del 
terreno, messa a dimora, potatura, taglio dell’erba, allestimento del cantiere e pulizia al termine dei lavori, 
rasatura tappeti erbosi con attrezzature individuali manuali. 
Profilo B) Ausiliario/a servizi prima infanzia: n. 1 beneficiario  
Ausiliario addetto alla pulizia e sanificazione degli ambienti, arredi e giochi. 
Profilo C)  Educatore prima infanzia: n. 2 benefici ari  
Supporto alla cura dell’attività educativa, dell'alimentazione, dell'igiene personale del riposo di ogni bambino 
nel rispetto dei suoi ritmi e bisogni psicologici e fisiologici individuali. 
Profilo D) Addetto allo sportello ufficio di inform azione: n. 2 beneficiari  
Supporto ad uno sportello di accoglienza aperto al pubblico per cittadini stranieri.  
Profilo E) Addetto/a alle pulizie: n. 5 beneficiari  
Pulizia di locali ed arredi, pulizia di utensili da cucina e stoviglie presso uffici e centri sportivi. 
 

Art. 1 REQUISITI  
 
Da lunedì 30 maggio 2016 a venerdì 17 giugno 2016 possono presentare la propria candidatura i 
disoccupati in possesso dei requisiti generali appresso indicati che devono essere posseduti al momento di 
presentazione della domanda: 
 

a) Residenza : essere residenti in Moncalieri; 
b) Cittadinanza : essere cittadini italiani, o di uno stato appartenente all’Unione Europea, purché in 

possesso dell’attestazione di iscrizione anagrafica di cittadino dell’Unione Europea, rilasciata 
dall’ufficio anagrafe del Comune, o in possesso dell’attestato che certifichi la titolarità del diritto di 
soggiorno permanente ai sensi degli artt. 14 e 15 del D.lgs. 30/07; oppure, essere extracomunitari 
in possesso del permesso di soggiorno o permesso CEE per soggiornanti di lungo periodo; 

c) Iscrizione al Centro per l’Impiego : essere iscritti al Centro per l’Impiego di competenza come 
immediatamente disponibili al lavoro; 

d) Età: essere maggiorenni al momento della domanda; 
e) ISEE: essere in possesso di dichiarazione ISEE 2016; 
f) Benefici economici:   non essere percettori di ammortizzatori sociali, non avere rapporti di lavoro in 

corso al momento della domanda, non essere inseriti in progetti/iniziative di politiche attive del 
lavoro promossi dal Comune di Moncalieri. 

g) Curriculum Vitae:  da cui si evince il profilo professionale. 
 
Oltre ai requisiti generali necessario per l’accesso ai singoli profili sono richiesti i seguenti requisiti specifici: 



 
 
 
   

 
 

    
 

  
le 

radici 
e le ali 

 

 

PER IL PROFILO A) Manutentore Aree verdi: n. 5 bene ficiari  
 

� Idoneità psico-fisica alla mansione 
� Appartenenza alle categorie dell’art. 4 della legge 381/91(ad. Es. disabili, etc….) 

 
Preferibili precedenti esperienze nel settore 
 
PER IL PROFILO B) Ausiliario servizi prima infanzia : n. 1 beneficiario  
 

� Preferibile under 40 
� Preferibile esperienza minima di almeno 6 mesi come ausiliario/a in servizi per la prima infanzia o 

analoghi. 
 

Preferibile possesso di patente B ed automunito. 
 

PER IL PROFILO C)  Educatore prima infanzia: n. 2 b eneficiari  
 

� Preferibile under 30 
� In possesso di uno dei seguenti titoli di studio: 

- Diploma di liceo socio-psico-pedagogico; 
- Diploma di liceo delle scienze umane; 
- Diploma di tecnico dei servizi sociali; 
- Attestato di specializzazione di educatore per la prima infanzia; 
- Diploma di laurea in scienze dell’educazione e/o scienze della formazione primaria e/o lauree con contenuti 
formativi analoghi. 

 
Saranno valutate in modo positivo precedenti esperienze professionali o personali anche di volontariato, in 
ambito educativo, di animazione o sociale. 
 
PER IL PROFILO D) Addetto allo sportello ufficio di  informazione: n. 2 
beneficiari  
 

� Diploma di scuola media superiore 
� Preferibile buona conoscenza di lingua inglese e/o francese 

 
PER IL PROFILO E) Addetto/a alle pulizie: n. 5 bene ficiari  
 

� Idoneità psico-fisica alla mansione 
� Appartenenza alle categorie dell’art. 4 della legge 381/91.  

 
Preferibile possesso di patente B ed automunito. 

 

Art.2 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
Le persone interessate potranno presentare la propria candidatura su apposito modulo entro e non oltre le 
ore 12:00 di venerdì 17 giugno 2016 presso l’ufficio Osservatorio per lo Sviluppo Locale 
(O.S.L.)/Informagiovani, Via Real Collegio 44 – Moncalieri nei seguenti giorni/orari: lunedì 14-17.30; martedì 
9-12.30 14-17.30; mercoledì 14-17.30; giovedì 9-12.30; venerdì 9-12.30. 
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All’atto di presentazione della domanda si dovrà essere muniti dei seguenti documenti: 
− copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 
− copia del codice fiscale; 
− dichiarazione ISEE 2016; 
− Curriculum Vitae  
− Documenti comprovanti i requisiti specifici richiesti (ad es. diploma, legge 68/99… ) 

 
Per informazioni, ritiro e compilazione del modulo di domanda* gli interessati possono rivolgersi presso: 
l’Osservatorio Sviluppo Locale (O.S.L.)/Informagiovani -  Via Real Collegio 44  - 10024 Moncalieri tel. 
011.6401.425/474 – 011.642238 – email: osl@comune.moncalieri.to.it. 
 
*il modulo di domanda è scaricabile dal sito internet del Comune di Moncalieri al seguente indirizzo:  
www.comune.moncalieri.to.it (area tematica “Lavoro e Pari Opportunità” sez. “Osservatorio per lo Sviluppo 
Locale”). 

MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE DEI BENEFICIARI 
 
Il Comune, successivamente alla chiusura dei termini per le adesioni, previo accertamento delle 
dichiarazioni rese dai soggetti richiedenti, stilerà un elenco degli aventi diritto (per ogni singolo profilo) 
mettendo in ordine crescente di valore ISEE le domande pervenute e qualora si ponga il caso della 
condizione di parità di ISEE sarà data priorità in ordine al richiedente con nucleo familiare più numeroso e, in 
seguito, a quello avente l’età anagrafica maggiore. 
 
Il Comune di Moncalieri invierà ad ogni singola cooperativa ospitante i tirocini l’elenco delle candidature 
come sopra indicato. Le cooperative procederanno ai colloqui attitudinali e di selezione presso spazi messi a 
disposizione del Comune. 
 
Si informa che l’individuazione dei beneficiari dei tirocini sarà ad insindacabile giudizio da parte della 
cooperativa ospitante. 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
Si potrà fare domanda solo per un profilo proposto.  
 
Sarà accettata una sola domanda per nucleo familiar e.  
 
Non saranno ammesse  le domande pervenute fuori termine. 
 
Non saranno ammesse e/o saranno escluse  le domande presentate da persone non aventi i requisiti 
previsti dal presente avviso. 
Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati 
personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento saranno utilizzati esclusivamente in 
funzione e per i fini conseguenti agli adempimenti della selezione. 
In ordine all’utilizzo di tali dati l’interessato potrà esercitare i diritti nel Titolo II della parte I del decreto citato. 
Titolare del trattamento è il Comune di Moncalieri. 
 
Moncalieri,         

  La Dirigente del 
Settore Sviluppo di 

Comunità 
Dott.ssa Elena UGHETTO 


