CITTA DI MONCALIERI

Settore Istruzione Cultura Sport e Servizi Sociali (AAEE)

APPALTO PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI ASILO NIDO PRESSO GLI ASILI NIDO
COMUNALI AQUILONE E QUADRIFOGLIO E SERVIZIO DI RISTORAZIONE PRESSO
GLI ASILI NIDO COMUNALI IL PICCOLO PRINCIPE, ARCOBALENO, AQUILONE E
QUADRIFOGLIO - ANNI SCOLASTICI 2015/2016, 2016/2017 E 2017/2018.

GIC LOTTO A 6099359645

CIG LOTTO B 609941005D

VERBALE DI GARA N. 6

VALUTAZIONE OFFERTE TECNICHE

(IN SEDUTA RISERVATA)

L’anno duemilaquindici il giorno 9 del mese di giugno, alle ore 10.30, in Moncalieri c¢/o una Sala del
Palazzo Civico, si riunisce in seduta riservata, la Commissione di gara per la valutazione delle offerte
dell’appalto in oggetto, nominata con Determinazione Dirigenziale n. 502 del 22.04.2015, cosi
composta:

1. Dott.ssa Elena UGHETTO, Dirigente del Servizio Istruzione, Presidente

2. Donatella SEGHETTO, Direttore Educativo Asili Nido, componente;

3. Ines TOLOSA, Direttore Servizi Sociali, componente;

4. Giuliana RANA, Direttore Educativo Asili Nido, segretario verbalizzante.



Il Presidente, quindi, dopo aver rammentato il sistema e le modalita che sovrintendono alla presente
seduta di gara (trattasi del procedimento da svolgere nella seconda fase di gara, in seduta riservata, per
I’attribuzione dei punteggi alle offerte tecniche ammesse in gara) ricorda che le offerte tecniche dei
concorrenti saranno valutate in base ai criteri di cui al punto 3 del disciplinare di gara ad oggetto
CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE e, precisamente:

70 punti massimi per I’offerta tecnica per ciascuno lotto ulteriormente suddivisi in punti

corrispondenti a vari sub criteri ivi indicati. Per precisione la valutazione avverra assegnando i punteggi
ivi individuati per gli elementi ivi indicati risultanti dall’offerta tecnica e, precisamente:

LOTTO A-SERVIZIO ASILO NIDO

B) ELEMENTO QUALITA’: max 70 punti
La valutazione dell’elemento Qualita verra svolta dalla Commissione giudicatrice assegnando i
punteggi individuati per gli elementi di seguito indicati, risultanti dal Progetto Tecnico.

1) GESTIONE DELL’EQUIPE DI OPERATORI IMPEGNATA NELLE ATTIVITA DI CUI AL
CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO: massimo 20 punti cosi suddivisi:

- Modalita di organizzazione del personale educativo ed ausiliario per assicurare la continuita
del servizio in relazione alla frequenza dei bambini e all’articolazione oraria della giornata: da
punti 0 ad un massimo di punti 10

- Modalita di sostituzione ordinarie e urgenti del personale assente: da punti 0 ad un massimo
di punti 10

2) CONSERVAZIONE DEL POSTO PER IL PERSONALE GIA OPERANTE NELLE
STRUTTURE: punti 10

3) QUALITA DEL PROGETTO PEDAGOGICO: fino ad un massimo di punti 20

In relazione ai contenuti teorici, metodologici e operativi del progetto, con particolare

riferimento a:

- modalita di inserimento dei bambini al nido: da punti 0 ad un massimo di punti 10

- comunicazione tra operatori della Ditta e famiglie, e tra operatori della Ditta e
Amministrazione comunale: da punti 0 ad un massimo di punti 5

- modalita di osservazione, verifica e documentazione adottate: da punti 0 ad un massimo di
punti 5

4) STRUTTURA ORGANIZZATIVA PROPOSTA PER IL SERVIZIO AUSILIARIO: fino ad un
massimo di punti 15, cosi suddivisi:

- modalita di pulizia dei locali con indicazione dei protocolli, delle metodologie, delle
attrezzature impiegate; programma dettagliato del tipo e del numero di interventi previsti per il
servizio di disinfezione, disinfestazione e derattizzazione con indicazione dei prodotti utilizzati
e delle modalita di effettuazione del sevizio: da punti 0 fino ad un massimo di punti 10

- proposta qualitativa e quantitativa relativa alla fornitura di biancheria da letto: da punti 0 fino
ad un massimo di punti 5



5) OFFERTA MIGLIORATIVA DEL SERVIZIO DI ASILO NIDO: fino ad un massimo di punti
5 cosi suddivisi:

- fornitura di beni, arredi e attrezzature finalizzati ad elevare la qualita dell’offerta educativa
del servizio: da punti 0 fino ad un massimo di punti 3

- proposte organizzative per lo svolgimento dei progetti speciali Oasi e Viaggio alla scoperta
del mondo bambino (definire numero di ore e organizzazione del personale educativo da
utilizzare per Oasi e numero di incontri formativi di tematiche pedagogiche rivolti ai
genitori): da punti 0 fino ad un massimo di punti 2

- altro

LOTTO B - SERVIZIO RISTORAZIONE

1) GESTIONE DELL’EQUIPE DI OPERATORI IMPEGNATA NELLE ATTIVITA DI CUI AL
CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO: massimo 20 punti cosi suddivisi:
- Modalita di organizzazione del personale per assicurare la continuita del servizio: da punti 0
ad un massimo di punti 10
- Modalita di sostituzione ordinarie e urgenti del personale assente: da punti 0 ad un massimo
di punti 10

2) CONSERVAZIONE DEL POSTO PER IL PERSONALE GIA OPERANTE NELLE
STRUTTURE: punti 10

3) CERTIFICAZIONI E AUTOCONTROLLO: fino ad un massimo di punti 20, cosi suddivisi:

Certificazione 1SO 22000/2005: da punti 0 fino ad un massimo di punti 0,5

- Certificazione ISO 22005/2008: da punti 0 fino ad un massimo di punti 0,5

- Certificazione ISO 140001/2004: da punti 0 fino ad un massimo di punti 1

- Certificazione OHSAS 180001/2007: da punti 0 fino ad un massimo di punti 0,5

- Certificazione SA 8000/2008: da punti 0 fino ad un massimo di punti 0,5

- Autocontrollo: da punti 0 fino ad un massimo di punti 3

- Rintracciabilita: da punti 0 fino ad un massimo di punti 4

- Formazione: da punti 0 fino ad un massimo di punti 4

- Analisi: da punti 0 fino ad un massimo di punti 4

- Programma d’emergenza: da punti 0 fino ad un massimo di punti 2

4) OFFERTA MIGLIORATIVA DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE: fino ad un massimo di
punti 20, cosi suddivisi:
- fornitura di beni, arredi e attrezzature finalizzati ad elevare la qualita dell’offerta del
servizio: da punti 0 fino ad un massimo di punti 10
- proposte organizzative per lo svolgimento del servizio di distribuzione (definire numero di
ore e modalita organizzative del personale da utilizzare: da punti 0 fino ad un massimo di
punti 10



In base alla formula indicata al punto 3) del disciplinare di gara la valutazione dell’offerta tecnica per
ciascun lotto funzionera nel seguente modo: verra fatta la media dei coefficienti, attribuiti
discrezionalmente dai singoli commissari considerando che il coefficiente e pari a zero in
corrispondenza della prestazione minima possibile. Il coefficiente medio ottenuto sara moltiplicato per
il punteggio massimo attribuito all’elemento che si sta considerando e cosi per ogni elemento si otterra
la valutazione. Alla fine si sommeranno le valutazioni assegnate per ogni elemento e si otterra cosi il
punteggio complessivo da attribuire all’offerta tecnica di ciascun lotto (massimo 70 punti per ciascun
lotto).

La Commissione procede, quindi, partendo dal lotto A con I’esame delle offerte tecniche contenute
nelle Buste B (nel rispetto dei numeri progressivi assegnati in funzione dell’ordine cronologico di
arrivo dei plichi al protocollo generale dell’Ente) e con I’attribuzione dei punteggi riportati nelle schede
allegate: ciascun progetto viene valutato singolarmente secondo I’ordine cronologico precitato.

Nella presente seduta vengono analizzate e valutate le offerte tecniche del lotto A come da schede
allegate.

Si da atto che viene effettuata la pausa pranzo dalle ore 13.45 alle ore 14.30, durante la quale i plichi
vengono custoditi in luogo chiuso e inaccessibile a terzi estranei.

Il Presidente alle ore 19.10 dichiara chiusa la seduta e dispone che i plichi vengano custoditi in luogo
chiuso e inaccessibile a terzi estranei.

Letto, approvato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE

Dott.ssa Elena UGHETTO

(firmato in originale)

| COMPONENTI

Dott.ssa Donatella SEGHETTTO

(firmato in originale)

Dott.ssa Ines TOLOSA IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(firmato in originale)

Dott.ssa Giuliana RANA

(firmato in originale



LOTTO A: VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA OPERATORE ECONOMICO N. 1 PROGETTO VITA

SEDUTA DEL 09.06.2015 t

modalita pulizia

locali, indicaz. svolgimento
modalita di protocolli, progetti
organizzazione metodologie, speciali Oasie
del personale attrezzature fornitura di Viggio alla
educat. e e comunicazione tra impiegate; proposta beni arredi e] scop. Mondo
R modalita di . . . sy s - .
ausil.per - conservazione o operatori della modalita di progr. qualitativa | attrezzature bambino
. sostituzione ) modalita di ) . ) ) . . . e e L
assicurace la o del postoperil | . ditta e famiglie e osservazione, dettagliato tipo quantit. finalizzati ad| (definire n.ro
NN ordinarie e s inserimento . e . .
continuita del personale gia | L operatori della verifica e e n.rointerventi| Relativaalla | elevarela |oreeorganizz.] TOTALE
urgenti del dei bambini al . . N . .
serv. In ersonale operante nelle id dittaee documentazione |previsti per serv.| fornit. Di qualita Person., n.ro
relazione alla p strutture nido amministrazione adottate disinfest., biancheria da | dell'offerta incontri
. assente - -
frequenza dei comunale disinfezione e letto educativa formativi di
bambini e derattizz. con del servizio tematiche
all'artic . Oraria indic. Prod. pedagogiche
della giornata Utilizzati e rivolti a genit.,
modal. altro)
effettuaz. serv.
PUNTI MAX 10 10 10 10 5 5 10 5 3 2 70
UGHETTO 0,65 0,8 1 0,65 0,65 0,65 - 0,7 0,8 0,7 0,8
SEGHETTO 0,65 0,8 1 0,65 0,65 0,6 0,7 0,8 0,7 0,8
TOLOSA 0,65 0,8 1 0,65 0,65 0,65 0,7 0,8 0,7 0,8
media 0,650 0,800 1,000 0,650 0,650 0,633 0,700 0,800 0,700 0,800 #DIV/0!
TOTALE 6,500 8,000 10,000 6,500 3,250 3,165 7,000 4,000 2,100 1,600 52,115
. . Buona la
. . Conforme a Piu che N Pienamente
Piu che . ) Pit che . . proposta
. Buono il guanto sufficiente la ) sufficiente la Discreta la L Discretala| Buonala
sufficientela | . _— .. .. | sufficientela s e . .. | qualitativae | - . . )
.. 4. | pianodelle| richiestodal | modalita di e modalita di modalita di .. |proposta di| proposta di
NOTE modalita di N . . ) . modalita di . .., . | quantitativa . .
) sostituzioni | capitolatoe | inserim. Dei . osservazione e pulizia dei . fornitura di| progetto
organizz. del o , L comunicazione - . relativa alla ) .
: proposto | disciplinare di bambini verifica e locali . . arredi. speciale
personale proposta ) fornitura di
gara proposta documentazione . .
biancheria

f
k3
%
A



LOTTO A: VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA OPERATORE ECONOMICO: N. 2 PROGES

SEDUTA DEL 09.06.2015

modalita pulizia

locali, indicaz. svolgimento
Ili rogetti
modalita di protocofl, proge™
. metodologie, speciali Oasie
organizzazione . . .
. attrezzature fornitura di Viggio alla
del personale comunicazione - . .
. - . impiegate; proposta beni arredi e | scop. Mondo
educat. e ausil. | modalita di . tra operatori s e -
) o conservazione e . modalita di programma qualitativa | attrezzature bambino
per assicurare | sostituzione . . modalita di della ditta e ) ) . . - -
A L del'posto peril | . . osservazione, dettagliato tipo quantit. finalizzati ad | (definire n.ro
la continuita ordinarie e N inserimento famiglie e " . R . .
. ) personale gia . . ) verifica e e n.ro interventi| Relativa alla elevare la |oreeorganizz.| TOTALE
del serv. in urgenti del dei bambini al | operatori della , - . L
relazione alla ersonal operante nelle ido ditta documentazione |previsti per serv.} fornit. di qualita Person., n.ro
! . p nale strutture n . . adottate disinfest., biancheria da | dell'offerta incontri
frequenza dei assente amministrazione e . N
- disinfezione e letto . |educativa del| formativi di
bambini e comunale . . .
A X derattizz. con servizio tematiche
all'artic . Oraria - .
. indic. prod. pedagogiche
della giornata e s .
utilizzati e rivolti a genit.,
modal. altro)
effettuaz. serv.
PUNTI MAX 10 10 10 10 5 5 10 5 3 2 70
UGHETTO 0,8 0,8 1 0,9 0,9 0,85 0,7 0,75 0,9 0,8
SEGHETTO 0,8 0,8 1 0,9 0,9 0,9 0,7 0,75 0,9 0,8
TOLOSA 0,8 0,8 1 0,9 0,9 0,85 0,7 0,75 0,9 0,8
media 0,800 0,800 1,000 0,900 0,900 0,867 0,700 0,750 0,900 0,800 #DIV/0O!
TOTALE 8,000 8,000 10,000 9,000 4,500 4,335 7,000 3,750 2,700 1,600 58,885
Pill che
Pil che buona .
Buona la . . .. | Moltobuonala discreta la Piti che
Buonala ... ..| Conforme alla Piti che la modalita di s . Buona la
. . |modalitadi| . . . modalita di Discreta la proposta buona la .
modalita di L richiesta del buonala |comunicazione ) L ) .| proposta di
. . _|sostituzione . s , osservazione, modalita di qualit.e | proposta di .
NOTE organizzazion capitolato e del| modalita tra operatori . R ) . svolgimento
del N N . verifica e pulizia dei quantit. fornitura . .
e del disciplinare di | d'inseriment famiglie e . . . . dei progettti
personale ) - .| documentazione |locali proposta| relativa alla | arredie o
personale gara o prevista |Amministrazion ) ) speciali
assente e comunale adottata fornitura di | atrezzature

biancheria

< A



LOTTO A: VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA OPERATORE ECONOMICO: N. 3 EUROTREND ASSISTENZA SEDUTA DEL 09.06.2015
modalita pulizia
locali, indicaz. svolgimento
modalita di protocolli, progetti
organizzazione metodologie, speciali Oasi e
del personale L attrezzature fornitura di Viggio alla
comunicazione L . .
educat. e - . impiegate; proposta beni arredi e| scop. Mondo
) modalita di i tra operatori s e e
ausil.per L conservazione ) . modalita di progr. qualitativa | attrezzature bambino
. sostituzione . modalita di della ditta e ) ) . . S "
assicurare la . delpostoperil | . . o osservazione, dettagliato tipo quantit. finalizzati ad| (definire n.ro
o ordinarie e . inserimento famiglie e ) ; . . ,
continuita del ) personale gia . o . verificae e n.ro interventi| Relativa alla elevare la |oreeorganizz.| TOTALE
urgenti del dei bambini al | operatori della ] L. s
serv. In ersonal operante nelle id ditta e e documentazione |previsti perserv.| fornit. Di qualita Person., n.ro
relazione alla p nale strutture nido ,' . . adottate disinfest., biancheria da | dell'offerta incontri
. assente amministrazione . . . R
frequenza dei nal disinfezione e letto educativa formativi di
bambini e comunate derattizz. con del servizio tematiche
all'artic . Oraria indic. Prod. pedagogiche
della giornata Utilizzati e rivolti a genit.,
modal. altro)
effettuaz. serv.
PUNTI MAX 10 10 10 10 5 5 10 5 3 2 70
UGHETTO 0,6 0,6 1 0,6 0,7 0,5 0,75 0,6 0,6 0,7
SEGHETTO 0,6 0,6 1 0,6 0,7 0,5 0,75 0,6 0,6 0,7
TOLOSA 0,6 0,6 1 0,6 0,7 0,5 0,7 0,6 0,6 0,7
media 0,600 0,600 1,000 0,600 0,700 0,500 0,733 0,600 0,600 0,700 #DIV/0!
TOTALE 6,000 6,000 10,000 6,000 3,500 2,500 7,330 3,000 1,800 1,400 47,530
Discreta la -
- - . - . . - Sufficiente
Suficiente la |Sufficiente il] Conforme alla . modalita di |Non sufficiente la Pil che Sufficiente la . .
- . . . Sufficiente la . s ) . |la fornitura| Discretolo
modalita di piano di richiesta del .. ,. | comuniczione modalita di discreta la propostadi | . . .
. . . modalita di ) . . . di arredi e | svolgimento
NOTE organizzazion | sostituzione| capitolato e del| , ) tra operatori, osservaizone modalita di fornitura . )
o N . | inserimento - . . . altre di progetti
e del del disciplinare di L, famiglie e verifica e pulizia dei della .
- : dei bambini . . . . . . | attrezzatur speciali
perosnale personale gara amministrazion| documentazione locali biancheria e

e
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LOTTO A: VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA OPERATORE ECONOMICO: N.4 ASSISTE

SEDUTA DEL 09.06.2015

modalita pulizia

locali, indicaz. .
" orotocolli svolgimento
modalita di P ! progetti speciali
o metodologie, S i
organizzazione . . .|Oasi e Viggio alla
L. attrezzature fornitura di beni
del personale comunicazione . ) scop. Mondo
| e impiegate; ) arredie )
educat. e ausil. modalita di . tra operatori s proposta bambino
. . conservazione . modalita di progr. o attrezzature .
per assicurare la| sostituzione . ] della ditta e e . . qualitativa . (definire n.ro
AR L del posto per il modalita di - osservazione, |dettagliato tipo ] . finalizzati ad ) w
continuita del ordinarie e U i . famiglie e . g _| quantit. Relativa ore e organizz. b=
. personale gia | inserimento dei R verificae e n.ro interventi o elevare la =
serv. In urgenti del . operatori della R . alla fornit. Di Person., n.ro o
. operante nelle | bambini al nido . documentazione| previsti per serv.| . qualita . . -
relazione alla personale dittae . biancheria da . incontri
strutture L. i adottate disinfest., dell'offerta .
frequenza dei assente amministrazione . . letto formativi di
. disinfezione e educativa del A
bambini e comunale . - tematiche
' . R derattizz. con servizio .
all'artic . Oraria indic. Prod pedagogiche
della giornata N rivolti a genit.,
Utilizzati e
altro)
modal.
effettuaz. serv.
PUNTI MAX 10 10 10 10 5 5 10 5 3 2 70
UGHETTO 0,55 0,6 1 0,8 0,8 0,8 0,75 0,6 0,75 0,7
SEGHETTO 0,55 0,6 1 0,8 0,8 0,8 0,75 0,6 0,75 0,7
TOLOSA 0,55 0,6 1 0,8 0,8 0,8 0,7 0,6 0,75 0,7
media 0,550 0,600 1,000 0,800 0,800 0,800 0,733 0,600 0,750 0,700
TOTALE 5,500 6,000 10,000 8,000 4,000 4,000 7,330 3,000 2,250 1,400 51,480
) Buonala
Non - Sufficiente la " Buona la I N
. .., | Conforme alla modalita di y Pil che - Pit che ,
pienamente modalitadi . Buona la . modalita di . Sufficiente la . Discreto lo
. o richiesta del ., .. |comunicazione . discreta la discreta la . .
suficiente la | sostituzione . modalita di . | osservaizone . proposta . . |svolgimento di
NOTE s . capitolatoe | . ) tra operatori, . modalita di N fornitura di )
modalita di ordinaria e L inserimento . verifica e L. . qualitativa e ) progetti
o del disciplinare . L famiglie e . pulizia dei L arredi a altre .
organizzazione| urgente del . dei bambini L . | documentazio . quantitativa speciali
di gara amministrazio locali attrezzature
del perosnale | personale ne ne

V¥



LOTTO A: VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA OPERATORE ECONOMICO: N.5 IL GRILLO PARLANTE

SEDUTA DEL 09.06.2015

modalita pulizia

locali, indicaz. svolgimento
rotocolli, rogetti
modalita di E : e
5 . metodologie, speciali Oasi e
organizzazione 2 A i
e attrezzature fornitura di Viggio alla
del personale comunicazione e : 3
. S 7 impiegate; proposta beni arredi e| scop. Mondo
educat. e ausil. | modalita di 4 tra operatori e S :
E R conservazione sl : modalita di progr. qualitativa | attrezzature bambino
per assicurare | sostituzione ; modalita di della ditta e ; : . ; SR s
S e del posto peril | . 2 W osservazione, dettagliato tipo quantit. finalizzati ad | (definire n.ro
la continuita ordinarie e £ inserimento famiglie e o 2 . ; ;
: personale gia : ) : verifica e e n.ro interventi| Relativa alla elevarela |oreeorganizz.| TOTALE
del serv. In urgenti del dei bambini al | operatori della : A kel gL
y operante nelle . : documentazione |previsti per serv. fornit. Di qualita Person., n.ro
relazione alla personale nido dittaee 435 : 3 : ¥ 3
: strutture s : adottate disinfest., biancheria da | dell'offerta incontri
frequenza dei assente amministrazione 5 : ; (L]
e disinfezione e letto educativa formativi di
bambini e comunale i 18 4
A : derattizz. con del servizio tematiche
all'artic . Oraria S :
: indic. Prod. pedagogiche
della giornata o 1 X : :
Utilizzati e rivolti a genit.,
modal. altro)
effettuaz. serv.
PUNTI MAX 10 10 10 10 5 5 10 5 3 2 70
UGHETTO 0,8 0,7 1 0,75 0,7 0,7 0,7 0,6 0,7 0,7
SEGHETTO 0,8 0,7 al 0,75 0,7 0,7 0,7 0,6 0,7 0,7
TOLOSA 0,8 0,7 1 0,75 0,7 0,7 0,7 0,6 0,7 0,7
media 0,800 0,700 1,000 0,750 0,700 0,700 0,700 0,600 0,700 0,700 #DIV/0!
TOTALE 8,000 7,000 10,000 7,500 3,500 3,500 7,000 3,000 2,100 1,400 53,000
: Discreta la !
Discreta la b e Discreta la ; -
Buona la . .. | Conforme alla Pit che modalita di P ; LR Discreta la | Discretala
. . | modalita di S : LA modalita di Discretala | Sufficiene la ; ;
modalita di A5 TA richiesta del discretala | comunicazione ; R g . |proposta di| proposta di
i .| sostituzione i 5 ; osservazione, modalita di | fornitura di ] ;
NOTE organizzazion capitolato e del| modalita tra operatori 5] = : ; ; fornitura | svolgimento
del Sy il : iy verifica e pulizia dei biancheria 4 : :
e del disciplinare di | d'inseriment famiglie e . : arredie | dei progettti
personale : S ] documentazione |locali proposta| proposta L
personale gara o prevista |Amministrazion ‘ atrezzature speciali
assente adottata
e comunale
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